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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SUBSECRETARIA DE RELACIONES LABORALES

Resolucién 647 - E/2016
Buenos Aires, 26/08/2016

VISTO el Expediente N° 1.491.811/12 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976), y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 2 del Expediente N° 160.272/12 agregado como fojas 482 al Principal, obra el acuerdo
celebrado entre la ASOCIACION DE PRENSA DE SANTA FE (APSF) por la parte gremial y las empresas
DIARIO EL LITORIAL SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA Y Cy D SOCIEDAD ANONIMA,
por el sector empleador, del Expediente N° 1.491.811/12, en el marco de la Ley de Negociacién Colectiva
N° 14.250 (t.0. 2004).

Que por medio de dicho acuerdo, las partes convienen el pago de una suma de dinero y demas items,
cuya vigencia opera a partir del dia 15 de Octubre de 2013, con las consideraciones obrantes en el texto
al cual se remite.

Que a fojas 136/142 del Expediente N° 160.720/13, agregado como fojas 491 al Principal, obra el
acuerdo celebrado entre la ASOCIACION DE PRENSA DE SANTA FE (APSF) por la parte gremial y las
empresas LT 10 RADIO UNIVERSIDAD NACIONAL DEL LITORAL, DIARIO EL LITORIAL SOCIEDAD
DE RESPONSABILIDAD LIMITADA, ONDAFE SOCIEDAD ANONIMA, CABLEVISION SOCIEDAD
ANONIMA, MEDIOS DE COMUNICACION SANTA FE SOCIEDAD ANONIMA y CABLE Y DIARIO
SOCIEDAD ANONIMA, ratificado a fojas 143 de dicho Expediente por las empresas BUFELLI Y ACTIS
SOCIEDAD ANONIMA, ASOCIACION SANTAFESINA DE TELEVISION POR CABLE Y TELEVISION
FEDERAL SOCIEDAD ANONIMA cuya Acta lo integra, del Expediente N° 1.491.811/12, en el marco de
la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que por medio de dicho acuerdo, las partes han convenido un incremento salarial para todos los
trabajadores comprendidos en el Convenio Colectivo de Trabajo N° 184/75 y en el Convenio Colectivo de
Trabajo N° 541/08, con las consideraciones obrantes en el texto al cual se remite.

Que a fojas 508/510, obra el acuerdo celebrado entre la ASOCIACION DE PRENSA DE SANTA FE
(APSF) por el sector gremial y las empresas LT 10 RADIO UNIVERSIDAD NACIONAL DEL LITORAL,
DIARIO EL LITORAL SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA, ONDAFE SOCIEDAD ANONIMA,
CABLEVISION SOCIEDAD ANONIMA, MEDIOS DE COMUNICACION SANTA FE SOCIEDAD
ANONIMA y CABLE DIARIO SOCIEDAD ANONIMA, por la parte empresaria, del Expediente N°
1.491.811/12, en el marco de la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).
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Que por medio de dicho acuerdo, las partes han convenido un acuerdo salarial y el pago de una suma de
caracter no remunerativo, cuya vigencia opera a partir del dia 1° de Mayo de 2013, con las
consideraciones obrantes en el texto al cual se remite.

Que a fojas 15/19 del Expediente N° 163.002/15 agregado como fojas 716 al Principal, obra el acuerdo
celebrado entre la ASOCIACION DE PRENSA DE SANTA FE por el sector gremial y RADIO
UNIVERSIDAD NACIONAL DEL LITORAL SOCIEDAD ANONIMA, DIARIO EL LITORAL SOCIEDAD DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA, ONDAFE SOCIEDAD ANONIMA, MEDIOS DE COMUNICACION
SANTA FE SOCIEDAD ANONIMA y TELEVISION FEDERAL SOCIEDAD ANONIMA por la parte
empresatria, en el marco de la Ley de Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que las partes han convenido un incremento salarial a ser aplicado a todos los trabajadores
comprendidos en el Convenio Colectivo de Trabajo N° 184/75 y en el Convenio Colectivo de Trabajo N°
541/08 que se encuentran representados por la ASOCIACION DE PRENSA DE SANTA FE (APSF), cuya
vigencia opera a partir del mes de Mayo de 2015, con las prescripciones y demas consideraciones
obrantes en el texto al cual se remite.

Que es necesario destacar que las Empresas LT 10 RADIO UNIVERSIDAD NACIONAL DEL LITORAL,
DIARIO EL LITORAL SOCIEDAD RESPONSABILIDAD LIMITADA, ONDAFE SOCIEDAD ANONIMA,
CABLEVISION SOCIEDAD ANONIMA, MEDIOS DE COMUNICACION SANTA FE SOCIEDAD
ANONIMA, CABLE Y DIARIO SOCIEDAD ANONIMA, BUFELLI Y ACTIS SOCIEDAD ANONIMA,
ASOCIACION SANTAFESINA DE TELEVISION POR CABLE, TELEVISION FEDERAL SOCIEDAD
ANONIMA - TELEFE al ser las consideradas mas representativas del sector, quedan legitimadas para
negociar el Convenio Colectivo de Trabajo N° 184/75 y respecto al Convenio Colectivo de Trabajo N°
541/08, los acuerdos se encuentran circunscriptos a sus ambitos de representatividad personal y
territorial.

Que conforme el considerando precedente, las Empresas citadas han sido consideradas suficientemente
representativas para negociar el Convenio Colectivo de Trabajo N° 184/75 conjuntamente con las
empresas BUFELLI Y ACTIS SOCIEDAD ANONIMA, ASOCIACION SANTAFESINA DE TELEVISION
POR CABLE Y TELEVISION FEDERAL SOCIEDAD ANONIMA (TELEFE), por imperio de las
prescripciones previstas en el Articulo 5 de la Ley N° 23.546, lo pactado resulta de aplicacion obligatoria
para los trabajadores representados por dichas Empresas.

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.

Que no obstante, se les hace saber a las partes que lo convenido sobre el pago de una suma de caracter
no remunerativo, que por el fallo “Diaz Paulo Vicente c/Cerveceria y Malteria Quilmes” de fecha 07 de
Junio de 2013 — Corte Suprema de Justicia de la Nacién, las sumas mencionadas no remunerativas a
conceptos que componen el ingreso a percibir por los trabajadores y su aplicacion a los efectos
contributivos es, como principio, de origen legal y de aplicacion restrictiva.

Que cabe dejar expresamente asentado que el plazo estipulado en el acuerdo, no podra ser prorrogado
ni ain antes de su vencimiento y si en el futuro las partes acordasen el pago de sumas de dinero, por
cualquier concepto, como contraprestacion a los trabajadores, dichas sumas tendran en todos los casos
caracter remunerativo de pleno derecho, independientemente del caracter que éstas les asignaran y sin
perjuicio que su pago fuere estipulado como transitorio, extraordinario, excepcional o por Unica vez.
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Que la Asesoria Legal de la Direccién Nacional de Relaciones del Trabajo de este Ministerio, tomd la
intervencién que le compete.

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologando los acuerdos, se procedera a girar los
obrados a la Direccion Nacional de Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de efectuar
el Proyecto de Base Promedio y Tope indemnizatorio, para dar cumplimiento a lo dispuesto en el
segundo parrafo del Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de
conformidad con los antecedentes mencionados.

Que las facultades de la suscripta para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones
otorgadas por el Decreto N° 53/15.

Por ello,

LA SUBSECRETARIA
DE RELACIONES LABORALES
RESUELVE:

ARTICULO 1° — Declarese homologado el acuerdo obrante a fojas 2 del Expediente N° 160.272/12
agregado como fojas 482 al Principal, celebrado entre la ASOCIACION DE PRENSA DE SANTA FE
(APSF) y las empresas DIARIO EL LITORAL SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADAY Cy D
SOCIEDAD ANONIMA, del Expediente N° 1.491.811/12, del Expediente N° 1.491.811/12, en el marco de
la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2° — Declarese homologado el acuerdo obrante a fojas 136/142 del Expediente N°
160.720/13 agregado como fojas 491 al Principal, celebrado entre la ASOCIACION DE PRENSA DE
SANTA FE (APSF) y las empresas LT 10 RADIO UNIVERSIDAD NACIONAL DEL LITORAL, DIARIO EL
LITORAL SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA, ONDAFE SOCIEDAD ANONIMA,
CABLEVISION SOCIEDAD ANONIMA, MEDIOS DE COMUNICACION SANTA FE SOCIEDAD
ANONIMA y CABLE Y DIARIO SOCIEDAD ANONIMA, ratificado a fojas 143 de dicho Expediente por las
empresas BUFELLI Y ACTIS SOCIEDAD ANONIMA, ASOCIACION SANTAFESINA DE TELEVISION
POR CABLE Y TELEVISION FEDERAL SOCIEDAD ANONIMA cuya Acta lo integra, del Expediente N°
1.491.811/12, en el marco de la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 3° — Declarese homologado el acuerdo agregado a fojas 508/510, celebrado entre la
ASOCIACION DE PRENSA DE SANTA FE (APSF) y las empresas LT 10 RADIO UNIVERSIDAD
NACIONAL DEL LITORAL, DIARIO EL LITORAL SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA,
ONDAFE SOCIEDAD ANONIMA, CABLEVISION SOCIEDAD ANONIMA, MEDIOS DE COMUNICACION
SANTA FE SOCIEDAD ANONIMA y CABLE DIARIO SOCIEDAD ANONIMA, del Expediente N°
1.491.811/12, en el marco de la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).
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ARTICULO 4° — Declarese homologado el acuerdo obrante a fojas 15/19 del Expediente N° 163.002/15
glosado como fojas 716 al Principal, el acuerdo celebrado entre la ASOCIACION DE PRENSA DE
SANTA FE, la RADIO UNIVERSIDAD NACIONAL DEL LITORAL SOCIEDAD ANONIMA, DIARIO EL
LITORAL SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA, ONDAFE SOCIEDAD ANONIMA, MEDIOS
DE COMUNICACION SANTA FE SOCIEDAD ANONIMA y TELEVISION FEDERAL SOCIEDAD
ANONIMA, en el marco de la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5° — Girese a la Direcciéon General de Registro, Gestion y Archivo Documental dependiente
de la SUBSECRETARIA DE COORDINACION. Cumplido, pase a la Direccion de Negociacion Colectiva,
a fin que el Departamento Coordinacion registre el acuerdo obrante a fojas 2 del Expediente N°
160.272/12, el acuerdo obrante a fojas 136/142 del Expediente N° 160.720/13, agregado como fojas 491
al Principal, el Acta de ratificacion de fojas 143 que lo integra, el acuerdo glosado a fojas 508/510 y el
acuerdo obrante a fojas 15/19 del Expediente N° 163.002/15 glosado como fojas 716 al Principal, del
Expediente N° 1.491.811/12.

ARTICULO 6° — Notifiquese a las partes signatarias con la prescripcion del considerando octavo.
Posteriormente pase a la Direccién Nacional de Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia
de efectuar el Proyecto de Base Promedio y Tope Indemnizatorio, conforme a lo establecido en el
Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente, procédase a la guarda del
presente Legajo conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 184/75 y el Convenio Colectivo
de Trabajo N° 541/08.

ARTICULO 7° — Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL no efectte la publicacién de caracter gratuita de los acuerdos y de esta
Resolucién, las partes deberan proceder de conforme a lo establecido en el Articulo 5 de la Ley N°
14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 8° — Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y
archivese. — SILVIA JULIA SQUIRE, Subsecretaria, Subsecretaria de Relaciones Laborales.

Expediente N° 1.491.811/12

Buenos Aires, 05 de septiembre de 2016

De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION SSRL N° 647/16 se ha tomado razon del acuerdo
obrante a fojas 2 del expediente N° 160.272/12 agregado como fojas 482 al principal; del acuerdo obrante
a fojas 136/142 y 143 del expediente N° 160.720/13 agregado como fojas 491 al principal; del acuerdo
obrante a fojas 508/510 del expediente principal y del acuerdo obrante a fojas 15/19 del expediente N°
163.002/15 glosado como fojas 716 al expediente de referencia, quedando registrados bajo los nimeros
992/16, 993/16, 994/16 y 995/16 respectivamente. — Lic. ALEJANDRO INSUA, Registro de Convenios
Colectivos, Departamento Coordinacion - D.N.R.T.

En la ciudad de Santa Fe, Provincia de Santa Fe, a los diez (10) dias del mes de Septiembre de dos mil
doce, en representacion de la ASOCIACION DE PRENSA SANTA FE el Sr JIMENEZ PABLO DNI N° 20
598 664, los delegados de personal Maria Josefina GOMEZ DNI N° 23.622.002, Marcelo MENDOZA DNI
N° 11.511.222, Marcelo Alfonso STODOLA DNI N° 24 475 861 y los representantes de las empresas
Diario El Litoral S.R.L., Federico Salvador CAPUTTO DNI N° 20 283 072 y CyD S.A. Manuel Pedro
VITTORI DNI N° 10.523 362.
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Las partes ratifican el incremento salarial del 22% no remunerativo sobre los rubros salariales (bésico,
presentismo, 5% del rubro 1 y adicionales de convenio) percibidos por cada trabajador en la
remuneraciéon mensual, normal y habitual conformada en el mes de Febrero de 2012, segun convenio
paritario del dia 10 de setiembre de 2012, N° de expedientes 1-2015-1491811-2012 y 1-231-159502-
2012, en el marco del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacién.

Por su parte, la empresa CyD ratifica que abonara el incremento salarial acordado en paritaria seguin
como se indica en el articulo 5 de esa acta.

En tanto y teniendo en cuenta la misma base de calculo, mensualmente se liquidara a cada trabajador un
4,7883% del incremento pactado en las siguientes fechas: 15 de octubre de 2012, 15 de noviembre de
2012, 14 de diciembre de 2012, 15 de enero de 2013, 15 de abril de 2013 y 15 de mayo de 2013.
Asimismo, las partes acuerdan que el 1,5% de Aporte Solidario a FATPREN, que la empresa Diario El
Litoral S.R.L. venia reteniendo desde el mes de junio de 2012 a los trabajadores de prensa, dejara de
aplicarse cuando el acuerdo paritario de referencia sea homologado por el Ministerio de Trabajo, Empleo
y Seguridad Social de la Nacién. Hasta tanto esto no ocurra, la empresa depositara judicialmente esos
fondos para —tras la homologacion referida— ser devueltos a los trabajadores.

Este acuerdo sera presentado ante el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacién
solicitando su homologacion. En prueba de conformidad las partes suscriben cinco ejemplares de un
mismo tenor y a un solo efecto.

Ref. EXPTE. N° 1-231-160.720-2013

En la ciudad de Santa Fe, Provincia de Santa Fe, a los cuatro (04) dias del mes de Julio de dos mil trece,
siendo las 10:00 horas, comparecen ante la Oficina de Relaciones Laborales de la Delegaciéon Regional
Santa Fe del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL DE LA NACION, sito en
calle San Martin N° 2533 ler Piso Segunda escalera de la ciudad de Santa Fe, Provincia de Santa Fe,
ante el responsable de la misma, Dr. Mariano MACIEL, en representacion de la ASOCIACION DE
PRENSA SANTA FE el Sr. JIMENEZ PABLO DNI N° 20.598.664 en su caracter de Secretario General, el
Sr. GUILLERMO ACRICH DNI N° 27.140.316 en su caracter de Secretario Adjunto, SOLEDAD
MIZERNIUK DNI 28.764.593 y MARIA VICTORIA RODRIGUEZ HERNANDO DNI 30.165.741, todos
paritarios, con el patrocinio letrado de los Dres. JORGE ESTEBAN LUCERO DNI N° 11.310.579. En
representacion de LT 10 RADIO UNIVERSIDAD NACIONAL DEL LITORAL el Sr. ALVAREZ
GUILLERMO RAUL JOSE DNI N° 11.061.738 en su caracter de Director y Gerente General. En
representacion del DIARIO EL LITORAL S.R.L. el Sr. FEDERICO SALVADOR CAPUTTO DNI N°
20.283.072 en su caracter de miembro del Consejo de Administracion. En representacion de ONDAFE
S.A. el Sr. FEDERICO SALVADOR CAPUTTO DNI N° 20.283.072 en su caracter de Apoderado. En
representacion de CABLEVISION S.A., la Sra. MARIA FERNANDA VOLPI, DNI N° 22.175.963, como
miembro paritario. En representacion de MEDIOS DE COMUNICACION SANTA FE S.A. comparece la
Srta. BORGNA NATALIA ALICIA, DNI N° 29.348.474 y GERARDO BOLLINI DNI 20.812.391, en caracter
de apoderados. En representacion de CABLE Y DIARIO S.A., el Sr. RODRIGO GASTON DALINO, DNI
N° 21.411.609, en caracter de apoderado.

Asimismo no se encuentran presentes en este acto los representantes de las Empresas CIUDADANOS
SRL, ASOCIACION SANTAFESINA DE TELEVISION POR CABLE, ASOCIACION DE EMPRESAS DE
RADIO EN FM, CIUDADANOS, TELEVISION FEDERAL S.A. CAMARA DE PRODUCTORES
INDEPENDIENTES DE CONTENIDO DE RADIO Y TELEVISION, BUFFELLI Y ACTIS S.A., BELFIORI Y
RUIZ DIAZ, RADIO AMANECER, CHEREP LUIS OSVALDO - NOTIFE e ISSAK HUGO EDUARDO -
PAUTA 2, DIARIO EL COLONO DEL OESTE SH, RED INFORMATIVA SRL, GIGACABLE,
CABLEVIDEO SA, LT 28 RADIO RAFAELA, LT 23 RADIO REGIONAL SAN GENARO y LA DEPORTIVA
SA pese a estar debidamente notificados conforme constancias en autos y el compés de espera
producido.
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Abierto el acto y luego de un intercambio de opiniones entre todos los presentes, ambas partes expresan:
En virtud de la voluntad de las partes de promover y tomar mas eficaz la negociacion colectiva y paritaria
de la actividad de los trabajadores de prensa del &mbito de competencia territorial de la APSF y teniendo
en cuenta que las estructuras de remuneracion de las empresas del referido sector verifican desajustes
entre las mismas, se ha resuelto iniciar un proceso de negociacion tendiente a la resolucién de tales
diferencias, para lo cual se ha arribado al presente acuerdo de incremento salarial, a tal fin se implementa
de manera singular y particular:

1.- Que el presente acuerdo salarial sera de aplicacion para todos los trabajadores comprendidos dentro
de la jurisdiccion de la APSF, primera circunscripcion judicial de la provincia de Santa Fe. Teniendo en
consideracion lo expuesto, es que se acompafiardn al presente escalas salariales vigentes
correspondientes a cada actividad de prensa, considerando la especificidad de cada una a saber: prensa
escrita en cualquier soporte, prensa televisada y prensa radial.

2.- Las partes acuerdan y establecen un incremento salarial para todos los trabajadores de la actividad
del 24.5% sobre todos los rubros salariales remunerativos convencionales, desde el 1° de mayo de 2013
al 30 de abril de 2014. Para dicho incremento se utilizara como base de calculo la escala del Anexo A
para prensa escrita; las escalas del Anexo B para radios y la remuneracién mensual, normal y habitual
del mes de junio de 2013 para la prensa de television abierta y por cable. Asimismo se deja expresado
gue en relacién a la prensa escrita el Gnico ambito convenido de discusion paritaria es el de competencia
de la APSF y que hasta tanto exista un nuevo Convenio Colectivo de Trabajo de la actividad de
referencia, que surja de la negociacién colectiva de los sectores comprendidos, esta vigente en sus
términos generales el CCT 541/08.

3.- El incremento pactado sera liquidado en tres etapas no acumulativas: un 16% para los meses de
mayo, junio, julio y agosto de 2013; un 4,5% mas en los meses de septiembre, octubre y noviembre y un
4% mas desde diciembre de 2013 hasta abril de 2014. Dichos incrementos se iran incorporando en esos
porcentajes al salario basico de Forma remunerativa con la liquidacion de los salarios correspondientes a
diciembre de 2013 un 16%, y con los de abril de 2014 el 8,5% restante. Atendiendo a las particularidades
de cada una de las empresas firmantes, se acompafian escalas salariales vigentes antes del aumento
pactado.

4.- Atento la fecha de firma de este acuerdo, el retroactivo del 15% correspondiente a mayo, se pagara
un 8% con los salarios de julio y el 8% restante con los salarios de agosto. En tanto, para todas aquellas
empresas que a la firma del presente no hayan abonado el incremento correspondiente al mes de junio y
su proporcional de aguinaldo, se establece que dicha suma se abonara por planilla complementaria antes
del 25 de julio de 2013.

5.- Las partes establecen que pese al caracter no remunerativo que se le atribuye a los incrementos aqui
acordados, y que estas asignaciones se computaran para el calculo de aguinaldos, licencias ordinarias y
especiales, cuotas sindicales e indemnizaciones.

6.- De acuerdo con lo establecido en el articulo anterior y mientras los incrementos mantengan caracter
de no remunerativo, las empresas lo liquidaran en el recibo de sueldo bajo el concepto “APSF Acuerdo
Paritario 2013/14".

7.- Al incremento pactado se sumara, por Unica vez, una gratificacion extraordinaria no remunerativa
equivalente al 12% de las remuneraciones de los trabajadores calculada sobre idéntica base de calculo
gue los ya mencionados para cada rama de la actividad. Dicha gratificacion sera abonada durante el mes
de marzo de 2014.

8.- Para el caso de que alguno de los firmantes tuviere al momento de la firma del presente un acuerdo
vigente o cuyo vencimiento se produzca dentro del plazo estipulado en el articulo 3°, se acuerda que la
aplicacion del presente acuerdo se hara efectiva a partir del mes siguiente al vencimiento de aquellos. El
incremento aqui pactado, absorbera hasta su concurrencia las mejoras voluntarias y/o incrementos que
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las empresas hubieren otorgado desde el 1° de marzo de 2013 hasta la firma del presente.

9.- La representacion de la Asociacion de Prensa de Santa Fe manifiesta que, en uso de las atribuciones
gue le confiere el estatuto social y la legislacion vigente, se establece un aporte solidario gremial del 0,5%
del basico de los trabajadores, por gestiones realizadas y concertaciéon de acuerdos colectivos, con
destino al financiamiento de actividades de accion social, conformacion y capacitacién de equipos
técnicos para la negociacion colectiva, y fortalecimiento de las politicas fijadas por la entidad sindical. Los
fondos seran administrados segun lo establecen los estatutos sociales y las resoluciones de los cuerpos
organicos. El aporte solidario gremial aqui establecido entrara en vigencia desde el mes de mayo de
2013 para los trabajadores no afiliados a la APSF y desde el mes de diciembre de 2013 para los
trabajadores afiliados a la APSF. Al finalizar el presente acuerdo caducara el aporte gremial referido.

10. Las empresas empleadoras deberan retener los porcentajes definidos del precitado articulo, de la
liquidacién mensual de haberes del personal, y depositarlos dentro de los plazos previstos por ley para
las retenciones normales y habituales, en la cuenta de la Asociacién de Prensa de Santa Fe, del Banco
de Santa Fe N° 4388/02, Sucursal 505 de Tribunales. Los depésitos se realizaran en las boletas
confeccionadas por la Entidad Sindical a tal efecto. Para obtener dichas boletas, las empresas deberan
darse de alta y realizar las declaraciones juradas correspondientes, a través del sitio institucional
www.apsf.org.ar siguiendo el link “aportes sindicales”.

12. La discusion para la renovacion del presente acuerdo salarial se iniciara 30 dias antes de su fecha de
finalizacion.

13. Las partes se comprometen a volver a reunirse en agosto de 2013, a los efectos de seguir avanzando
en la discusién para la elaboracion de un nuevo convenio.

14. Este acuerdo sera presentado al Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacién
solicitando su homologacion, siendo de cumplimiento inmediato. Para el caso que el mismo no sea
homologado por la autoridad de aplicacién, las partes se comprometen a realizar las gestiones
necesarias para lograr el acto homologatorio debiendo realizar las pertinentes reuniones entre el sector
sindical y el sector empresario.

A todos los efectos se adjuntan Anexos A y B de escalas salariales en cuatro (4) fojas que pasan a
formar parte integra del expediente de referencia.

No siendo para mas se da por terminado el acto, siendo las 12:00 hs. firmando los comparecientes por
ante el suscripto, quienes ratifican todos y cada uno de los puntos vertidos en la presente acta, con
entrega de copia.

ANEXO A - ESCALA PRENSA ESCRITA 2013/2014

Escala Abril 2013 Escala Abril 2014
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ANEXO B - ESCALAS PRENSA RADIAL 2013/2014

Escala Ahnlj’ls Bidsicos Escala Abril/14 - Easmus

Categonias E_t{_ill D [Escalac | ESIEIIII B-E-E:clla A-' EEEi|I Escala C |Escala B Esn:lli.ﬂ.
AgputanIe 7950.00] 309 17,505 2245 00 23535 1672, | 38y, 35| spanos| 327308
Feporiers 1278,71] 2442.85, 350559 370 83| | a082.00| 428610} A4S0, 20] 46924,30]
Cran sta ILE0.BA| 3717.83] 1899 93] 407L.97] | A408.35 AB28.77| 426, 15| S0&8.20|
Redactor-Lector £130.00] :335_5;:{_45511._0:‘,- 4745 5| £141,55| 5398 ca| setE 04| 591311
lele de Babicas _E:EE 55'.'5_4-1; S840 94] £106,43 ESL0EE| B94L,42] 7271,96] 7607,51)
Serrel, Aedaccitn | €000L73| 5300.34] B500 26} BI0IT |?-1-.'-‘II.!‘-'.I TE43.81) B217,32| RS0 H1

Tiule Urlaersitaria &% 5/ baslcn de categoria

Excala O [Eseala € [Excala 8 [Excala & Escala O |Eseala C |Escala B |Escala A
Asgarante 177.00| 13585] 13a.30] 20385 12037 231,38] 24240} 253,42
Frparicrs 156.72] 20656 21600 22613 raami| Fsvav] iE5.41] 1E1ES
Sroata iti4s| 22307 @33R0 24a3i 25450( 377.73) 390.95] 30418
Redacios | Lector pa7.E0| 260.19] 2725R] #6457 308,51 33.94) 335,36] 354,73
Yol de Beticas ALEGO] 33453 3 366,34 i9ges| 21849 a3 33| 45615
Secret, Redacgitn saot| avsonl 3seaR] 4ra0:! 44823 47pe3] 453040 51545
Titulos Tergiaia 4% sfbdsicn de cancgoria

Excala D [Escala € Excala B |Escala -t, |Escala O |Escala C [Escala B |Fscala &
Ausgiranse 11500 12390 146,51 15a.56| 161,60 16855
Byporieng 13L15] 13771 | 163.28) 171e4| 179.61) 18777
Cronsta 141.63] 148,72 175,33 135.18] 193,97 20373
Redsror | Leotar 165.20] 173.46° 18172 m:r.-i-ﬂ| 10567 215.96] 13624] 23653
Iie de Baticas 21740 22302 733ea| 7aeads thaqal z77es| 9083 Foaan
sacret. Redacgicn 230.01] 252007 264.01] 27601 198,81 313.75] 3imes| 34353

Criterios geograficos para el cumplimiento de las escalas

Para medios y empresas ubicadas en poblaciones de
Escala A MAS de 65.000 habitantes.

Para medios y empresas ubicadas en poblaciones de

Escala B .

HASTA 65.000 habitantes.

Para medios y empresas ubicadas en poblaciones de
Escala C .

HASTA 15.000 habitantes.

Para medios y empresas ubicadas en poblaciones de
Escala D y emp P

HASTA 10.000 habitantes.
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Antigliedad universal 2% s/basico de categoria que revista el trabajador

El pago de titulo Universitario estara supeditado a titulos oficiales en licenciatura en com. social o
periodismo.

El pago de titulo Terciario estara supeditado a titulos oficiales en tecnicatura en com. Social o periodismo.
Estas escalas no son definitivas y quedan abiertas a las discusiones de la comisién paritaria.

Ref.: EXPTE. N° 1-231-160.720-2013

En la ciudad de Santa Fe, Provincia de Santa Fe, a los veintidés (22) dias del mes de Julio de dos mil trece,
siendo las 11:30 horas, comparece espontaneamente, ante la Oficina de Relaciones Laborales de la
Delegacion Regional Santa Fe del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL DE LA
NACION, sito en calle San Martin N° 2533 ler Piso Segunda escalera de la ciudad de Santa Fe, Provincia
de Santa Fe, ante el responsable del area, Dr. Mariano Maciel, en representacion de BUFELLI Y ACTIS S.A,,
representada en este acto por la Dra. CARINA LATTANZI DE SPULER, en caracter de Paritaria adjuntando
Poder Especial. En representacion de la ASOCIACION SANTAFESINA DE TELEVISION POR CABLE, el
sefior GALASSI, GUSTAVO ANGEL NESTOR, DNI N° 21.930.704, en caracter de paritario. En
representacién de TELEVISION FEDERAL S.A. el Dr. ANDRES ABRAMOVICH, DNI N° 27.148.336 en
caracter de apoderado general.

Abierto el acto, en uso de la palabra, los comparecientes, MANIFIESTAN: que ratifica todos y cada uno de
los términos vertidos en el acta acuerdo y anexos A y B de fecha 04/07/2013 que se adjunta al Expediente
de Referencia y pasa a formar parte integra del mismo, solicitando por ello, su homologacion.

No siendo para mas se da por terminado el acto, siendo las 11:40 hs. firmando los comparecientes por ante
el suscripto, quien certifica, con entrega de copia de la presente.

Ref.: EXPTE. N° 1-231-160.720-2013

En la ciudad de Santa Fe, Provincia de Santa Fe, a los cuatro (04) dias del mes de Julio de dos mil trece,
siendo las 10:00 horas, comparecen ante la Oficina de Relaciones Laborales de la Delegacion Regional
Santa Fe del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL DE LA NACION, sito en calle
San Martin N° 2533 ler Piso Segunda escalera de la ciudad de Santa Fe, Provincia de Santa Fe, ante el
responsable de la misma, Dr. Mariano MACIEL, en representacion de la ASOCIACION DE PRENSA SANTA
FE el Sr. IMENEZ PABLO DNI N° 20.598.664 en su caracter de Secretario General, el Sr. GUILLERMO
ACRICH DNI N° 27.140.316 en su caracter de Secretario Adjunto, SOLEDAD MIZERNIUK, DNI 28.764.593 y
MARIA VICTORIA RODRIGUEZ HERNANDO DNI 30.165.741, todos paritarios, con el patrocinio letrado de
los Dres. JORGE ESTEBAN LUCERO DNI N° 11.310.579. En representacion de LT 10 RADIO
UNIVERSIDAD NACIONAL DEL LITORAL el Sr. ALVAREZ GUILLERMO RAUL JOSE DNI N° 11.061.738 en
su caracter de Director y Gerente General. En representacion del DIARIO EL LITORAL S.R.L. el Sr.
FEDERICO SALVADOR CAPUTTO DNI N° 20.283.072 en su caracter de miembro del Consejo de
Administracién. En representacion de ONDAFE S.A. el Sr. FEDERICO SALVADOR CAPUTTO DNI N°
20.283.072 en su caracter de Apoderado. En representacion de CABLEVISION S.A. la Sra. MARIA
FERNANDA VOLPI, DNI N° 22.175.963, como miembro paritario. En representacion de MEDIOS DE
COMUNICACION SANTA FE S.A. comparece la Srta. BORGNA NATALIA ALICIA, DNI N° 29.348.474 y
GERARDO BOLLINI DNI 20.812.391, en caracter de apoderados. En representacién de CABLE Y DIARIO
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S.A., el Sr RODRIGO GASTON DALINO, DNI N° 21.411.609, en caracter de apoderado.

Asimismo no se encuentran presentes en este acto los representantes de las Empresas CIUDADANOS SRL,
ASOCIACION SANTAFESINA DE TELEVISION POR CABLE, ASOCIACION DE EMPRESAS DE RADIO EN
FM, CIUDADANOS, TELEVISION FEDERAL S.A. CAMARA DE PRODUCTORES INDEPENDIENTES DE
CONTENIDO DE RADIO Y TELEVISION, BUFFELLI Y ACTIS S.A., BELFIORI Y RUIZ DIAZ, RADIO
AMANECER, CHEREP LUIS OSVALDO - NOTIFE e ISSAK HUGO EDUARDO - PAUTA 2, DIARIO EL
COLONO DEL OESTE SH, RED INFORMATIVA SRL, GIGACABLE, CABLEVIDEO SA, LT 28 RADIO
RAFAELA, LT 23 RADIO REGIONAL SAN GENARO y LA DEPORTIVA SA pese a estar debidamente
notificados conforme constancias en autos y el compas de espera producido.

Abierto el acto y luego de un intercambio de opiniones entre todos los presentes, ambas partes expresan: En
virtud de la voluntad de las partes de promover y tornar mas eficaz la negociacion colectiva y paritaria de la
actividad de los trabajadores de prensa del &mbito de competencia territorial de la APSF y teniendo en
cuenta que las estructuras de remuneracion de las empresas del referido sector verifican desajustes entre
las mismas, se ha resuelto iniciar un proceso de negociacion tendiente a la resolucion de tales diferencias,
para lo cual se ha arribado al presente acuerdo de incremento salarial, a tal fin se implementa de manera
singular y particular:

1.- Que el presente acuerdo salarial ser4 de aplicacion para todos los trabajadores comprendidos dentro de
la jurisdiccion de la APSF, primera circunscripcion judicial de la provincia de Santa Fe. Teniendo en
consideracion lo expuesto, es que se acompafaran al presente escalas salariales vigentes correspondientes
a cada actividad de prensa, considerando la especificidad de cada una a saber: prensa escrita en cualquier
soporte, prensa televisada y prensa radial.

2.- Las partes acuerdan y establecen un incremento salarial para todos los trabajadores de la actividad del
24,5% sobre todos los rubros salariales remunerativos convencionales, desde el 1° de mayo de 2013 al 30
de abril de 2014. Para dicho incremento se utilizard como base de calculo la escala del Anexo A para la
prensa escrita; las escalas del Anexo B para radios y la remuneracién mensual, normal y habitual del mes de
junio de 2013 para la prensa de television abierta y por cable. Asimismo se deja expresado que en relacion a
la prensa escrita el nico ambito convenido de discusion paritaria es el de competencia de la APSF y que
hasta tanto exista un nuevo Convenio Colectivo de Trabajo de la actividad de referencia, que surja de la
negociacion colectiva de los sectores comprendidos, esta vigente en sus términos generales el CCT 541/08.
3 - El Incremento pactado serd liquidado en tres etapas no acumulativas: un 16% para los meses de mayo,
junio, julio y agosto de 2013; un 4,5% mas en los meses de septiembre, octubre y noviembre y un 4% mas
desde diciembre de 2013 hasta abril de 2014. Dichos incrementos se iran incorporando en esos porcentajes
al salario basico de forma remunerativa con la liquidacién de los salarios correspondientes a diciembre de
2013 un 16%, y con los de abril de 2014 el 8,5% restante. Atendiendo a las particularidades de cada una de
las empresas firmantes, se acompafan escalas salariales vigentes antes del aumento pactado.

4.- Atento la fecha de firma de este acuerdo, el retroactivo del 16% correspondiente a mayo, se pagara un
8% con los salarios de julio y el 8% restante con los salarios de agosto. En tanto, para todas aquellas
empresas que a la firma del presente no hayan abonado el incremento correspondiente al mes de junio y su
proporcional de aguinaldo, se establece que dicha suma se abonara por planilla complementaria antes del
25 de julio de 2013.

5.- Las partes establecen que pese al caracter no remunerativo que se le atribuye a los incrementos aqui
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acordados, y que estas asignaciones se computaran para el calculo de aguinaldos, licencias ordinarias y
especiales; cuotas sindicales e indemnizaciones.

6.- De acuerdo con lo establecido en el articulo anterior y mientras los incrementos mantengan caracter de
no remunerativo, las empresas lo liquidaran en el recibo de sueldo bajo el concepto “APSF Acuerdo Paritario
2013/14".

7.- Al incremento pactado se sumard, por Unica vez, una gratificacion extraordinaria no remunerativa
equivalente al 12% de las remuneraciones de los trabajadores calculada sobre idéntica base de calculo que
los ya mencionados para cada rama de la actividad. Dicha gratificacién sera abonada durante el mes de
marzo de 2014.

8.- Para el caso de que alguno de los firmantes tuviere al momento de la firma del presente un acuerdo
vigente o cuyo vencimiento se produzca dentro del plazo estipulado en el articulo 3°, se acuerda que la
aplicacion del presente acuerdo se hara efectiva a partir del mes siguiente al vencimiento de aquellos. El
incremento aqui pactado, absorbera hasta su concurrencia las mejoras voluntarias y/o incrementos que las
empresas hubieren otorgado desde el 1° de marzo de 2013 hasta la firma del presente.

9.- La representacion de la Asociacion de Prensa de Santa Fe manifiesta que, en uso de las atribuciones que
le confiere el estatuto social y la legislacién vigente, se establece un aporte solidario gremial del 0,5% del
basico de los trabajadores, por gestiones realizadas y concertacion de acuerdos colectivos, con destino al
financiamiento de actividades de accion social, conformacion y capacitacion de equipos técnicos para la
negociacion colectiva, y fortalecimiento de las politicas fijadas por la entidad sindical. Los fondos seran
administrados segun lo establecen los estatutos sociales y las resoluciones de los cuerpos orgéanicos. El
aporte solidario gremial aqui establecido entrara en vigencia desde el mes de mayo de 2013 para los
trabajadores no afiliados a la APSF y desde el mes de diciembre de 2013 para los trabajadores afiliados a la
APSF. Al finalizar el presente acuerdo caducara el aporte gremial referido.

10. Las empresas empleadoras deberan retener los porcentajes definidos del precitado articulo, de la
liquidacién mensual de haberes del personal, y depositarlos dentro de los plazos previstos por ley para las
retenciones normales y habituales, en la cuenta de la Asociacion de Prensa de Santa Fe, del Banco de
Santa Fe N° 4388/02, Sucursal 505 de Tribunales. Los depositos se realizaran en las boletas confeccionadas
por la Entidad Sindical a tal efecto. Para obtener dichas boletas, las empresas deberan darse de alta 'y
realizar las declaraciones juradas correspondientes, a través del sitio institucional www.apsf.org.ar siguiendo
el link “aportes sindicales”.

12. La discusion para la renovacién del presente acuerdo salarial se iniciara 30 dias antes de su fecha de
finalizacion.

13. Las partes se comprometen a volver a reunirse en agosto de 2013, a los efectos de seguir avanzando en
la discusién para la elaboracién de un nuevo convenio.

14. Este acuerdo sera presentado al Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacién
solicitando su homologacién, siendo de cumplimiento inmediato. Para el caso que el mismo no sea
homologado por la autoridad de aplicacién, las partes se comprometen a realizar las gestiones necesarias
para lograr el acto homologatorio debiendo realizar las pertinentes reuniones entre el sector sindical y el
sector empresario.

A todos los efectos se adjuntan Anexos Ay B de escalas salariales en cuatro (4) fojas que pasan a formar
parte integra del expediente de referencia.
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No siendo para mas se da por terminado el acto, siendo las 12:00 hs. firmando los comparecientes por ante
el suscripto, quienes ratifican todos y cada uno de los puntos vertidos en la presente acta, con entrega de
copia.

ANEXO B - ESCALAS PRENSA RADIAL 2013/2014

Escala Abrilf/13 - Basicos Escala Abril/14 - Bisicos
Categaria Excaln D [Fuealn C [Escals B |Eecaln & | Fscala D Emuc]run-i Fecals #
Aspirante 295000 "30a7.500 3245.00] 3392.50 3672.75] 3856.3%] 4040 03] 4313 66
Hepartena 3278 711 1802 65 2604 5] 377052 TA0ET O0] 285 100 4450 20| 4654 L0]
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Seecret. Redacodn 6000 23] 6300, 24) 6600.26] 6900 27 7470.24) TA5.8H) £217 12] 85590 83
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HELsorTra 1987 20f 56| 2akat] zre.23 2aa a2l 2717 200041] IR16E
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Locret. Redacosdn T35001] 3v840] 160l aaar { aam22| evoea| eosrpa| f15ag)
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Eppnerg 131.15% 137 71| I1&d4.268 150.33 P63 EB] AT1-84) 179 5[1 :!.'J,Et
Croinestia 14163] JagT1 155 30) 1pd A% FR LE 1:E!-.l':-| Lt ] 'i-'.": a0 '.'Hi.
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Secrer. Beeaccan | 2001 25201 26401] 276 zose1] 3aavs| maees| 34353

Criterios geogréaficos para el cumplimiento de las escalas

Para medios y empresas ubicadas en poblaciones de
Escala A MAS de 65.000 habitantes
Para medios y empresas ubicadas en poblaciones de
Escala B .
HASTA 65.000 habitantes-
Para medios y empresas ubicadas en poblaciones de
Escala C .
HASTA 15.000 habitantes.
Para medios y empresas ubicadas en poblaciones de
Escala D .
HASTA 10.000 habitantes.
Antigliedad universal 2% s/basico de categoria que revista el trabajador
Péagina 14
= - PRESIDENCIA DE LA NACION
@y BOLETIN OFICIAL N ,
P de la Repliblica Argentina Secretaria Legal y Técnica | Dra. Maria Ibarzabal Murphy
>, Direccion Nacional del Registro Oficial | Dr. Walter Rubén Gonzalez



BOLETIN OFICIAL

de la Republica Argentina

https://www.boletinoficial.gob.ar/pdf/linkQR/Z3ZnKzZNWNUE4OEErdTVReEh2ZkU0dz09

El pago de titulo Universitario estara supeditado a titulos oficiales en licenciatura en com. social o
periodismo.

El pago de titulo Terciario estara supeditado a titulos oficiales en tecnicatura en com. Social o periodismo.
Estas escalas no son definitivas y quedan abiertas a las discusiones de la comisién paritaria.

Expte. Principal 1-231-162.666-2015

EXPTE. N° 1-231-163.002-2015

En la ciudad de Santa Fe, Provincia de Santa Fe, a los veintinueve (29) dias del mes de julio de dos mil
quince, siendo las 10:00 horas, comparecen ante la Oficina de Relaciones Laborales de la Delegacion
Regional Santa Fe del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL DE LA NACION, sito
en calle San Martin N° 2533 ler Piso Segunda escalera de la ciudad de Santa Fe, Provincia de Santa Fe,
ante el responsable de la misma, Dr. Mariano MACIEL, en representacion de la ASOCIACION DE PRENSA
SANTA FE el Sr. JIMENEZ PABLO DNI N° 20.598.664 en su caracter de Secretario General, FERREYRA
SERGIO, DNI N° 26.972.832, BRITOS ALEJANDRO LUIS, DNI N° 18.138.270, STODOLA MARCELO
ALFONSO, DNI 24.475.861, PAUTASSO ALEJANDRA DNI 24.214.808 y ALBANESI GABRIELA DNI
30.985.571, TODOS ELLOS MIEMBROS PARITARIOS, con el patrocinio letrado de los Dres. JORGE
ESTEBAN LUCERO DNI N° 11.310.579. En representacion de RADIO UNIVERSIDAD NACIONAL DEL
LITORAL SA el Sr. ALVAREZ GUILLERMO RAUL JOSE DNI N° 11.061.738 en su caracter de Director y
Gerente General. En representacion del DIARIO EL LITORAL S.R.L. el Sr. CAPUTTO FEDERICO
SALVADOR, DNI 20.283.072, en caracter de apoderado. En representacién de ONDAFE S.A. el Sr.
CAPUTTO FEDERICO SALVADOR, DNI 20.283.072, en caracter de Vicepresidente. En representacion de
CABLE Y DIARIO S.A., el Sr. DALINO Rodrigo, DNI 21.411.609, en caracter de apoderado. En
representacion de CABLEVISION S.A., el Sr. GALASSI GUSTAVO DNI 21.930.704 y MARIA FERNANDA
VOLPI, DNI N° 22.175.963. En representacion de MEDIOS DE COMUNICACION SANTA FE S.A.
comparece el Sr. GERARDO BOLLINI DNI 20.812.391, en caracter de Gerente de Recursos Humanos. En
representacién de TELEVISION FEDERAL S.A., el Sr. LUCIANO CHERRY, DNI 25.015.930, apoderado.
Todos ellos MIEMBROS PARITARIOS.

Abierto el acto y luego de un intercambio de opiniones entre todos los presentes, ambas parte acuerda: En
virtud de la voluntad de las partes de promover y tornar mas eficaz la negociacién colectiva y paritaria de la
actividad de los trabajadores de prensa del &mbito de competencia territorial de la APSF y teniendo en
cuenta las estructuras de remuneracion de las empresas del referido sector, se ha arribado al presente
acuerdo de incremento salarial, a tal fin se implementa de manera singular y particular:

1.- Que el presente acuerdo salarial serd de aplicacion para todos los trabajadores comprendidos dentro de
la jurisdiccion de la APSF, primera circunscripcion judicial de la provincia de Santa Fe. Teniendo en
consideracion lo expuesto, es que se acomparia al presente escalas salariales vigentes correspondientes a
las ramas de prensa escrita en cualquier soporte y radial.

2.- Las partes acuerdan y establecen un incremento salarial para todos los trabajadores de la actividad del
29% sobre todos los rubros salariales remunerativos convencionales, desde el 1° de mayo de 2015 al 30 de
abril de 2016. Para dicho incremento se utilizardn como base de célculo las escalas del Anexo A para la
prensa escrita; las escalas del Anexo B para radios y la remuneracion mensual, normal y habitual del mes de
junio de 2015 para la prensa de television abierta y por cable.

3.- El incremento pactado sera liquidado en tres etapas no acumulativas: un 15% para los meses de mayo,
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junio, julio y agosto de 2015; un 7% mas en los meses de setiembre, octubre y noviembre y un 7% mas
desde diciembre de 2015 hasta abril de 2016. Dichos incrementos seran transitoriamente no remunerativos y
se incorporaran indefectiblemente en esos porcentajes al salario basico de forma remunerativa con la
liquidacién de los salarios correspondientes al mes de diciembre de 2015 un 15%, y con los de abril de 2016
el 14% restante. Atendiendo a las particularidades de cada una de las empresas firmantes, se acompafian
escalas salariales vigentes antes del aumento pactado.

4.- Atento a la fecha de firma del presente acuerdo, el retroactivo correspondiente al mes de mayo, junio y
primer medio aguinaldo de 2015, se pagara de la siguiente forma: un 50% del total el 15 de setiembre de
2015y el otro 50% el 15 de octubre de 2015.

5.- Las partes establecen que pese al caracter no remunerativo transitorio que se le atribuye a los
incrementos aqui acordados, estas asignaciones se computaran para el célculo de aguinaldos, licencias
especiales y ordinarias, cuotas sindicales e indemnizaciones.

6.- De acuerdo con lo establecido en el articulo anterior y mientras los incrementos mantengan caracter de
no remunerativo transitorio, las empresas lo liquidaran en el recibo de sueldo bajo el concepto “APSF -
Acuerdo Paritario 2015/16".

7.- Al aumento pactado se sumara, por Unica vez, una gratificacién extraordinaria no remunerativa (exenta
de cualquier tipo de descuento) equivalente a $ 4.000 que se abonara en cuatro cuotas de $ 1.000 en las
siguiente fechas: $ 1.000 el 14 de agosto de 2015; $ 1.000 el 15 de setiembre de 2015: $ 1.000 el 15 de
febrero de 2016 y $ 1.000 el 15 de marzo de 2016.

8.- Para el caso de que alguno de los firmantes tuviere al momento de la firma del presente un acuerdo
vigente o cuyo vencimiento se produzca dentro del plazo estipulado en el articulo 3°, se acuerda que la
aplicacion del presente acuerdo se hara efectiva a partir del mes siguiente al vencimiento de aquéllos. El
incremento aqui pactado absorbera hasta su concurrencia las mejoras voluntarias y/o incrementos que las
empresas hubieren otorgado desde el 1° de mayo de 2015 hasta la firma del presente.

9.- La representacion de la Asociacion de Prensa de Santa Fe manifiesta que, en uso de las atribuciones que
le confiere el estatuto social y la legislacién vigente, se establece un aporte solidario gremial de los
trabajadores, por gestiones realizadas y concertacion de acuerdos colectivos, con destino al financiamiento
de actividades de accidn social, conformacién y capacitacion de equipos técnicos para la negociacion
colectiva, y fortalecimiento de las politicas fijadas por la entidad sindical. Los fondos seran administrados
seguln lo establecen los estatutos sociales y las resoluciones de los cuerpos organicos. El aporte solidario
gremial entrara en vigencia desde el mes de mayo de 2015 y sera del 1,5% del sueldo total de los
trabajadores no afiliados a la APSF y del 0,5% del basico para los trabajadores afiliados a la APSF. Al
finalizar el presente acuerdo, el 31 de abril de 2016, caducara el aporte gremial referido.

10. Las empresas empleadoras deberan retener los porcentajes definidos en el precitado articulo, de la
liquidacion mensual de haberes del personal, y depositarlos dentro de los plazos previstos por ley para las
retenciones normales y habituales, en la cuenta de la Asociacién de Prensa de Santa Fe, del Banco de
Santa Fe N° 23155/07, Sucursal 505 de Tribunales de la ciudad de Santa Fe. Los depdésitos se realizaran en
las boletas confeccionadas por la Entidad Sindical a tal efecto. Para obtener dichas boletas, las empresas
deberan realizar las declaraciones juradas correspondientes, a través del sitio institucional
www.pagodeaportesapsf.org.ar.

11. La discusién para la renovacion del presente acuerdo salarial se iniciara 30 dias antes de su fecha de
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finalizacion.

12. Las partes se comprometen a volver a reunirse el 14 de agosto de 2015, a los efectos de avanzar en una
Mesa de Dialogo sobre temas pendientes convencionales para la elaboracién de un nuevo convenio,
diferencias en el &mbito de la prensa radial y la constitucion de una escala para television abierta y cable.

13. Este acuerdo sera presentado al Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Nacion
solicitando su homologacion, siendo de cumplimiento inmediato.

No siendo para mas se da por terminado el acto, siendo las 12:10 hs. firmando los comparecientes por ante
los suscriptos, quienes certifican, con entrega de copia de la presente.

ANEXO A - ESCALA PRENSA ESCRITA 2015/2016

Categorias

Escala Abril 2015

_.-\.II DO BAS DY

P

Escala Abril 2016

WL LS AL

[tscatan | tscaas | ESCALA & | Escavan
Bpdacids
1 Aspirente R B 5 M0y 3004 EdTE
2 Sepatrn T 61 7 83| 0013 g 420
1 Mlerpnngraiti =) 7 r|1: -‘_!l_.‘_ = _:Enl_l_f q '._'._-!'
& Coimecnod Ol igr bl 8 Ridd R 1] 0 4TS § R
& Kt Pwnesiri i i ¥ Fisl [T | Ol
& Trschs ion LB L I et = -]'.'lTE 11
T Cabligrr L BFL ] Tj-l;lll 1612 9
B Sppurteny Grala o L] '.L“If‘! 10814 WIS
¥ Lrorusks i 3| T.ERT| = -LL!'..L* LN "
10 Lateortoeni o A T ) T
1 Letrinta nrea| w7l 118]  0ers
17 Bualraie  Delsgpente  Cardafurista Beldatinta ] MI* 1M 11 04% 10 r-":l
1F Crowents upschisds | (el ade _! |:l'l;1 ) _II '|||||1 11 &M el 15 1
Fd Covmpi towr e it 'il!l:- 60 __'IJ H-F II:IE'.:
1% Cuamunte de ispboretay  (slagante de Hatorieb “Er? i H'[I“! e 1 I._u‘
1K Chag amsidos == T hEE| "I!|1"1-j Iil;r 11 75
17 Epdacion 5 TTE 5197 | 12 &11 III'I..-II:
1IN Comriporial Sagun Caleg y Calil 38 L walols gus peilidy | |
I eorregpnrs isdnrbor T L NE R 10610 11 medd
1% C eivdaneiid (v gtaoesl | _U_-.l
e Categoris ¢ Lo s b de la eclole pee greslae
Phayka § o pow e pod g |
0| cosrteygrorees | O angegst @l b I"-I.l'_- _t‘:ﬁ: B-h.ll -.-!.'II'
) Bpguwriean G gla o | ahaoabosinta § [ apeoshy sdo 8 i 5 1ar 14 611 11
71 i Foprafmis 1 PR G 182 I'HI 12 Ar)
FTF Bpdim frw { Slile pln { Fos marete | 'II'."u_ i I!_H |-|.|_j.':_ 1 K&
Péagina 17
—~ PRESIDENCIA DE LA NACION

TS

BOLETIN OFICIAL

de la Repiiblica Argentina

ot

Secretaria Legal y Técnica | Dra. Maria Ibarzabal Murphy
Direccion Nacional del Registro Oficial | Dr. Walter Rubén Gonzalez



BOLETIN OFICIAL

de la Repiiblica Argentina

I Incagado o bele o Sevraia [A)

) bete de [Whujasie BElr i (gt Birigallons 11 %5%0H T A 14 'WXH JER L

lele de Fotogratis  pele e Covres ey
| diberalnts 13 ea i2. 058 16 Sk 1% 52%
TS Froard Rediiiidn o kel de Molaian [EE T 113N 17 s 1By
B LEITEERRR R ERT A 1% 233) 1aarr T 1H BIEY
IT S Gral de Rediaciidn 16 &1% 15915 211 2054
I8 hete de Baedias D v ol 10 18 GET 17.583 24 106 13 &l
M e N

Rdrriniireciin :
1 Codwin il 3 AT 3. | BT
¥ Ayudanie ¥ T 3¥ M1l 041
¥ ey anmn = =

ff Dt Advprarke

i Bereor de Aehas B0 TAIY A TS (el F

o) P Vid hor e R

1 Al (e Toddmid

] Proengios, Produs iof, Comredod Fubblais o de Snd ripglieney
& Tetelorusts LY. Bra 1) 0k T SN

a] Recepromada
& Adrmirevts ative § apeialivado - lepdiar Pramsea
&) Segernariata
i) Cosbraadeni yj0 Galne de Colsransas
i Oprr b de batwmur de Lol b i LRl B 1L863) 10 TeS
df Crewteen de Pubie: e
&) Legiadaior de Sunblong ¢ leegley
1) Urple s de W Secudm Cuwnlan Currmmies
B Slyele S S W80 B Pl | 158
&) Cajero's
¥ lefe de Secoidn
@] AglpdanA@y Pubdaay IR CE LY il 13 s03
b} Capatar de Taber de mpreiiin J’lll

Péagina 18
PRESIDENCIA DE LA NACION

BOLETIN OFICIAL

de la Republica Argentina Secretaria Legal y Técnica | Dra. Maria Ibarzabal Murphy

Direccion Nacional del Registro Oficial | Dr. Walter Rubén Gonzalez




BOLETIN OFICIAL

de la Repiiblica Argentina

B le de Drpartamenia 1usE oses T T
) ety e Taler de mpreiion
¥ wwle de Perapmal - Sulst ool aclor LN Gy 15116 17 1k BP0
B Courtacion - Sabadmenetrador o Subgirerte 15331 [T [TRiL 18608
13 Admwrantridiod o Devprde 19 Gld| 1% S T4 Ty A0 1
Erprdicidn Cinculacsdn Diiriascion
1 Tirwin govsaies T 50 5 | BaTel
1 Anagrde y'o Pedn Gemergl e [ spedu sm :l?'d T MY 0o 19|
¥ Auninan w Opeie st dee | uperedag o J'I'HJ_ T AL [ LBk .o
& K Pruvwers u Opsvicio Primers | T RS PR 10040
B Aaniign | ypeswiirsdo o Frinesad Chober B 5a7 T 11 o 1034
& Nunifian Ll ado & 7mT BITh 11 s 10877
T ubera s gann wgerrnce Fenein i Bpinas LN BTN 12 i
B ncargado Capatas, bele de Sercion o WMaypordoss 10 %71 [I=T 11 12507
¥ Superysor Generel e sl jap1r
B0 Capatme Lorwl, | ncangaan Grel o bele de | epecsrdin 12 7| 13 O 1 50| 15537
et rndengia ¢ beryiceo Ganesaley ;
1 Preuonsl de Limpee s 58] & 50| 1 oom| B
T P de inbesmlen id o v e, e ibe 7.1 v e 4%
¥ husihgr de intwnden o Dreenanda rml 751 ll.'ll:l.ll .7
) ot osiic kit Iewmaern, Abudsl, Feviod lsrsern, Carpstern
W Aundar w O wiod Ll sdn e iIngenderoi
# Chple= [ THII “,4 102 Tay
bl perador e Maguina de bisdirs Corn el
§ Pernonad [upes iakeada LT X5 [T L0 e
§ e dde S e e, Eroageo o Capatat (YL T T T
T Capatar Genersl 10501 [T 10 288 12 5a1)
B intenderds [T ) i [T [TTE |
errsnne Téonkes
1 Aunibian l EECH| r 30| T “i‘,’f
i Bianibiz Preneda K14k TRRT 10581 §.830
B Bumibiny Catdhe atng Tee naen Fime e [T B T TED
4 fuambigr fapoeuisaca CE H 419 11 50| 11 A%4
5 Fodangedo @ Yegunds kele de Seonidm wid Tuiiu LT B I-!E 11 147 11.42%
B lele de Serndn o Tuma LN 5693 11 290 lﬁ?lt“I
¥ brwargado General, feperdisor Técnis o brle de Deparksm 11 5%0 10 868| 14 500 14,009
BSCALA A | Escaian | ESCALA A | BSCALA R
Ariiguedad: 1% sobee salaric del Cronista par sbo trabajado B ™| 1m| 102
A gnation Trulo Universtaisi L) it | 42) 127]
Ssipnacion Thuls Tenclara: LI ) 441 18 b ]

ANEXO B - ESCALA PRENSA RADIAL 2015/2016

Escala Abril 15 - Basicos Escala Abril 16 - Basicos
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Criterios geograficos para el cumplimiento de las escalas

Para medios y empresas ubicadas en poblaciones de
Escala A MAS de 65.000 habitantes.

Para medios y empresas ubicadas en poblaciones de
Escala B .

HASTA 65.000 habitantes.

Para medios y empresas ubicadas en poblaciones de
Escala C ;

HASTA 15.000 habitantes.

Para medios y empresas ubicadas en poblaciones de
Escala D .

HASTA 10.000 habitantes.
Antigliedad universal 2% s/bésico de categoria que revista el trabajador

El pago de titulo Universitario estara supeditado a titulos oficiales en licenciatura en com. social o

periodismo.
El pago de titulo Terciario estara supeditado a titulos oficiales en tecnicatura en com. Social o periodismo.
Estas escalas no son definitivas y quedan abiertas a las discusiones de la comisién paritaria.

Fecha de publicacion: 25/10/2016
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