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MINISTERIO DE HACIENDA

Decreto 160/2019
DECTO-2019-160-APN-PTE - Decaimiento de beneficios promocionales.
Ciudad de Buenos Aires, 27/02/2019

VISTO el Expediente N° EX-2017-35762820-APN-DMEYN#MHA y los Expedientes Nros.
EX-2017-35756368-APN-DMEYN#MHA, EX-2017-35756873-APN-DMEYN#MHA,
EX-2017-35758455-APN-DMEYN#MHA, EX-2017-35758352-APN-DMEYN#MHA,
EX-2017-35757004-APN-DMEYN#MHA, EX-2017-35759327-APN-DMEYN#MHA,
EX-2017-35760115-APN-DMEYN#MHA, EX-2017-35760876-APN-DMEYN#MHA,
EX-2017-35759501-APN-DMEYN#MHA y EX-2017-35760169-APN-DMEYN# MHA en tramitacién conjunta, y

CONSIDERANDO:

Que RIO MENDOZA SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA (CUIT N° 30-56255911-2) fue declarada
beneficiaria del Régimen de Promocion No Industrial previsto en el articulo 36 in fine de la Ley N° 24.764 y el
Decreto N° 494 del 30 de mayo de 1997, mediante el Anexo Il del Decreto N° 1489 del 30 de diciembre de 1997 y
la Resolucion N° 1530 del 27 de noviembre de 1998 del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y OBRAS Y SERVICIOS
PUBLICOS, otorgandosele las franquicias dispuestas en los articulos 2° y 11 de la Ley N° 22.021 y sus
modificaciones.

Que el proyecto fue promovido para la realizacién de un emprendimiento vitivinicola consistente en la plantacién de
CINCUENTA HECTAREAS (50 ha) de vid para vinificar en un establecimiento ubicado en el Departamento de
Santa Rosa, Provincia de MENDOZA.

Que el citado proyecto se concretaria mediante una inversion total de PESOS OCHOCIENTOS OCHENTA Y DOS
MIL ($ 882.000), debiendo contar con una dotacién de personal minima de CINCO (5) personas con caracter
permanente a partir del inicio de las actividades, nimero que se elevaria a SIETE (7) a partir de la puesta en
marcha y MIL SEISCIENTOS DIECISIETE (1.617) jornales temporarios desde el inicio de actividades, nUmero que
se reduciria a MIL QUINIENTOS TRES (1.503) a partir de la puesta en marcha.

Que la ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS, entidad autarquica en el &mbito del ex
MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS PUBLICAS realiz6 una fiscalizacion a la firma promovida, la que fue
analizada por la Direccion Nacional de Incentivos Promocionales entonces dependiente de la ex SUBSECRETARIA
DE INGRESOS PUBLICOS dependiente de la SECRETARIA DE HACIENDA del ex MINISTERIO DE ECONOMIA
Y FINANZAS PUBLICAS, la que consideré que RIO MENDOZA SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA
habria incumplido con la presentacion de las declaraciones juradas semestrales correspondientes al segundo
semestre del Ejercicio 2007, a los Ejercicios 2008 y 2009 y al primer semestre del Ejercicio 2010, como asi también
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con la dotacién de personal permanente en el periodo comprendido entre 1999 y 2006 y con la dotacién de
personal temporario en los Ejercicios 1999, 2000, 2004, 2005 y 2006.

Que en virtud de ello, el 11 de marzo de 2011 el entonces titular de la ex SUBSECRETARIA DE INGRESOS
PUBLICOS ordend la apertura sumarial a RIO MENDOZA SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA en el
marco de la Resolucion N° 221 del 15 de agosto de 2003 del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y PRODUCCION,
por los presuntos incumplimientos formales y no formales, detectados al proyecto aprobado por el Anexo Il al
Decreto N° 1489/97 y por la Resolucién N° 1530/98 del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y OBRAS Y SERVICIOS
PUBLICOS.

Que la instruccién actuante dio inicio al procedimiento para la aplicacion de sanciones aprobado mediante el Anexo
a la Resoluciéon N° 221/03 del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y PRODUCCION.

Que con posterioridad, se presentaron los socios gerentes de RIO MENDOZA SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD
LIMITADA acompafiando las declaraciones juradas semestrales correspondientes al segundo semestre del
Ejercicio 2007, y a los Ejercicios 2008, 2009 y 2010, por lo que solicitaron se deje sin efecto la imputacion relativa a
la falta de presentacion de éstas.

Que con relacién a la dotacién de personal permanente indicaron que efectivamente contaban con personal que
habia ingresado con anterioridad a la fecha de inicio de actividades del proyecto, sefialando que fueron trasladados
al Departamento de Santa Rosa de la Provincia de MENDOZA desde otras propiedades de RIO MENDOZA
SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA, generando de esta manera, mayores puestos de trabajo.

Que manifestaron que enajenaron otra propiedad de la sociedad y en lugar de despedir al personal, éste fue
reacomodado a los fines de conservar los contratos laborales, concluyendo que si se considera al personal
contratado con anterioridad, no sélo se cumpliria con el minimo exigido sino que lo superaria.

Que, asimismo, destacaron la estacionalidad de las tareas, sefialando que el ciclo agricola no coincide con el afio
calendario, de manera tal que en todo célculo se debe tener presente tal circunstancia.

Que en cuanto al personal con caracter temporario, indicaron que la sociedad debi6 recurrir a la mano de obra de
personal permanente, como asi también a través de terceros (ALLUB HNOS. S.R.L.), en virtud de la dificultad de
encontrar personal en la zona para trabajos temporarios.

Que el 14 de junio de 2011, el entonces titular de la ex SUBSECRETARIA DE INGRESOS PUBLICOS ordené la
ampliacion del referido sumario instruido a RiO MENDOZA SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA, ello en
virtud de la informacion obrante en las Declaraciones juradas semestrales correspondientes a los Ejercicios 2008 a
2010, extendiendo, en consecuencia, el periodo investigado con relacién a la dotacién de personal permanente al
citado periodo.

Que sobre el particular, los socios gerentes de RIO MENDOZA SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA
reiteraron en todos sus términos lo manifestado en su anterior presentacion con relacién al incumplimiento
imputado con respecto al personal permanente en el periodo comprendido entre 1999 y 2006.
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Que dejaron opuesta la excepcidn de prescripcion en virtud del articulo 21 de la Ley N° 22.021 y sus modificaciones
para los periodos 1999, 2000 y 2001, sin perjuicio de reiterar la inexistencia del incumplimiento.

Que en virtud de lo expuesto, la Instructora Sumariante dio cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 13 del
Anexo a la Resolucion N° 221/03 del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y PRODUCCION, para luego analizar los
presuntos incumplimientos imputados.

Que al respecto, sefialé que RIO MENDOZA SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA acompaiié los
originales de las declaraciones juradas semestrales correspondientes al segundo semestre del Ejercicio 2007, a los
Ejercicios 2008 y 2009 y al primer semestre del Ejercicio 2010, y que la Direccion Nacional de Incentivos
Promocionales en el Informe N° 142 del 9 de mayo de 2011 manifest6 que el Gobierno de la Provincia de
MENDOZA remitio las declaraciones juradas semestrales de los citados Ejercicios indicando que habian sido
receptadas por el Gobierno antes citado y que por distintos inconvenientes administrativos no habian sido enviadas
en su oportunidad al ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS PUBLICAS.

Que en funcién de ello, y teniendo en cuenta la documentacién remitida por la Provincia de MENDOZA, la
Instructora no encontré observaciones que realizar con relacién a las declaraciones juradas semestrales
correspondientes a los periodos antes mencionados.

Que en lo referente a la obligacion de personal, manifesté que la Direccién Nacional de Impuestos entonces
dependiente de la ex SUBSECRETARIA DE INGRESOS PUBLICOS de la SECRETARIA DE HACIENDA del ex
MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS PUBLICAS sefial6 que la generacion de puestos de trabajo es, en
nuestro pais, uno de los objetivos principales que inspiran la creacion de regimenes de fomento y el otorgamiento
de beneficios promocionales dentro del marco legal que los rigen.

Que en ese sentido, la citada Direccion indic6 que en el caso del régimen para proyectos no industriales previsto en
el articulo 36 in fine de la Ley N° 24.764, en la exposicion de motivos de la Ley N° 22.021 y sus modificaciones, en
Cuyo marco normativo se inscribe ese régimen, se establecid que: “Mediante las normas proyectadas se aspira a
radicar empresas sélidas que permitan romper el secular estancamiento de la economia provincial, que si bien en
principio originaran una distribucion de la recaudacion impositiva, ésta sera infima y perfectamente cuantificable,
originandose, en cambio, la radicacién de nuevas fuentes de trabajo ...".

Que continuo sefialando que el Decreto N° 494/97, que contempla el marco normativo del régimen del articulo 36 in
fine de la Ley N° 24.764, dispuso que los proyectos que se presentasen debian observar, entre diversos requisitos,
los empleos directos e indirectos que generasen en sus etapas de desarrollo u obra y de funcionamiento.

Que la mencionada dependencia concluyé que la obligaciéon que en materia de personal impone el citado régimen,
esta referida a la generacién de nuevos puestos de trabajo, por lo que entiende que bajo ese temperamento
deberian ponderarse los incumplimientos en que incurren las empresas promovidas a los fines de la aplicacion de
las penalidades que pudieran corresponder.

Que la Instructora sefialé que de lo informado por la ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS,
RIO MENDOZA SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA no cumpliria con el personal permanente en el
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periodo comprendido entre 1999 y 2006 y con el personal temporario en los periodos 1999, 2004, 2005 y 2006.

Que con relacién al periodo comprendido entre 2008 y 2010, la Instructora Sumariante, entendié que para el
cémputo del personal permanente no deben considerarse a SEIS (6) personas atento que, segln constancias de la
ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS, se encontraban afectadas a otras actividades; como asi
tampoco debe computarse a UN (1) empleado cuyo ingreso a la empresa fue registrado con anterioridad a la fecha
de inicio de actividades del proyecto promocionado, concluyendo, de esta manera, que la empresa incumplié con la
dotacion de personal permanente en los Ejercicios 2008 y 2009.

Que en 2010 RiO MENDOZA SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA, cont6 con SIETE (7) personas
permanentes, por lo que la Instructora Sumariante no encontrd observaciones que formular, considerando en tal
sentido que la citada sociedad cumplié con la dotacién de personal permanente en tal periodo.

Que esa Instruccion consideré que corresponde sancionar a la sociedad con las medidas dispuestas en los
articulos 15y 17 de la Ley N° 22.021 y sus modificaciones.

Que el Servicio Juridico Permanente del ex MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS PUBLICAS manifesté con
relacién a la excepcion de prescripcion planteada por RiO MENDOZA SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD
LIMITADA que teniendo en cuenta el marco en que se aprobd su proyecto, se entiende que en el caso bajo analisis
el plazo de prescripcién aplicable resulta ser el previsto en el articulo 21 de la Ley N° 22.021 y sus modificaciones,
el que reza: “Prescribiran a los diez (10) afios las acciones para exigir el cumplimiento de las obligaciones
emergentes de la presente ley o para aplicar las sanciones derivadas de su incumplimiento. El término se contara a
partir del momento en que el cumplimiento debi6 hacerse efectivo. La suspensidn e interrupcion de la prescripcion
se regiran por las disposiciones de la Ley N° 11.683.”.

Que, asimismo, indicé que teniendo en cuenta que en materia de suspension e interrupcién de ese instituto, la Ley
N° 22.021 y sus modificaciones remite a las disposiciones de la Ley N° 11.683, texto ordenado en 1998 y sus
modificaciones, cabe sefialar que esta Ultima ley enuncia las causales de suspension de la prescripcién en sus
articulos 65 y 66. Por otra parte, sefial6é que los supuestos interruptivos de la prescripcion estan contemplados en
los articulos 67 y 68 del mismo cuerpo legal.

Que en virtud de ello, entendié que la empresa beneficiaria incumplié en los afios involucrados con su obligacion de
personal comprometido, por lo que, conforme la normativa especifica que regula el tema bajo estudio que fuera
antes resefiada, los sucesivos incumplimientos interrumpieron la prescripcion en curso.

Que la DIRECCION NACIONAL DE INCENTIVOS PROMOCIONALES, area con competencia especifica en la
materia, se expidio con relacion a la graduacién de las sanciones propuestas por la Instructora Sumariante
mediante el Informe N° 123 del 2 de agosto de 2016, sefialando con respecto a la dotacién de personal
comprometido que éste fue analizado ponderando la incidencia de cada una de las sub-variables de la obligacion
de personal permanente y temporario, con el fin de obtener un porcentaje Unico para esa variable, indicando en tal
sentido que el factor de ponderacion para el personal permanente ascendié al CUARENTA Y CINCO POR CIENTO
(45%) y para el temporario al CINCUENTA Y CINCO POR CIENTO (55%).
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Que, asimismo, la citada Direccién Nacional procedié a evaluar los incumplimientos detectados tanto en el periodo
de pre-explotacién como en el de explotacién, resultando comprendidos en el primero de ellos los periodos 1999,
2000, 2001, 2002, 2003 y enero de 2004 obteniendo para cada uno de esos periodos incumplimientos equivalentes
al OCHENTA Y TRES COMA NOVENTA Y SIETE POR CIENTO (83,97%) para 1999, TREINTA Y SEIS POR
CIENTO (36 %) para 2000, 2001 y 2002, DIECIOCHO COMA SETENTA Y CINCO POR CIENTO (18,75 %) para
2003 y CINCUENTA Y TRES COMA TREINTA Y UNO POR CIENTO (53,31 %) para enero de 2004.

Que en cuanto al periodo de explotacion, el incumplimiento promedio ascendi6 al VEINTISEIS COMA CERO UNO
POR CIENTO (26,01 %), resultando éste de promediar los incumplimientos de los periodos febrero a diciembre de
2004, 2005, 2006, 2008 y 2009, los cuales ascendieron al CUARENTA Y CUATRO COMA TREINTA'Y OCHO POR
CIENTO (44,38 %), CUARENTA Y UNO COMA CERO TRES POR CIENTO (41,03 %), CUARENTA Y DOS COMA
CERO OCHO POR CIENTO (42,08 %), TRECE COMA DIEZ POR CIENTO (13,10 %) y QUINCE COMA
CUARENTA Y OCHO POR CIENTO (15,48 %), respectivamente.

Que en virtud de ello, esa dependencia consideré que a la luz de los incumplimientos verificados, corresponderia
aplicar a RIO MENDOZA SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA el decaimiento parcial de la exencion del
impuesto a las ganancias, en el porcentaje de incumplimiento detectado en cada Ejercicio, el reintegro parcial de
los tributos no abonados con motivo de la promocién acordada con mas sus intereses de corresponder, en el
porcentaje de incumplimiento detectado en cada Ejercicio y una multa equivalente al NUEVE POR CIENTO (9 %)
del monto total de la inversién del proyecto, monto que ascenderia a PESOS SETENTA Y NUEVE MIL
TRESCIENTOS OCHENTA ($ 79.380) conforme lo establecido en los articulos 15y 17 de la Ley N° 22.021 y sus
modificaciones.

Que el PODER EJECUTIVO NACIONAL posee facultad privativa para conceder los beneficios promocionales de
que se tratan, en virtud de lo expresamente establecido en el articulo 36 in fine de la Ley N° 24.764, asi como
también para disponer el decaimiento total o parcial de aquéllos, tal como ha sido manifestado por la
PROCURACION DEL TESORO DE LA NACION mediante Dictamen N° 221 del 3 de octubre de 2008.

Que el Servicio de Asesoramiento Juridico Permanente del MINISTERIO DE HACIENDA ha tomado la intervencion
gue le compete.

Que esta medida se dicta en uso de las facultades conferidas en el articulo 99, inciso 1 de la CONSTITUCION
NACIONAL.

Por ello,
EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Imp6nese a RI0 MENDOZA SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA (CUIT
N° 30-56255911-2) declarada beneficiaria del Régimen de Promocion No Industrial mediante el Anexo Il del
Decreto N° 1489 del 30 de diciembre de 1997 y la Resolucion N° 1530 del 27 de noviembre de 1998 del ex
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MINISTERIO DE ECONOMIA Y OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS, el decaimiento parcial de la exencion del
impuesto a las ganancias y el reintegro parcial de los tributos no abonados con motivo de la promocion acordada
con mas sus intereses y la actualizacién de la Ley N° 11.683, texto ordenado en 1998 y sus modificaciones, de
corresponder, en el porcentaje de incumplimiento que se detectd en cada Ejercicio, siendo para febrero a diciembre
de 2004 al CUARENTA Y CUATRO COMA TREINTA Y OCHO POR CIENTO (44,38 %), para 2005 al CUARENTA
Y UNO COMA CERO TRES POR CIENTO (41,03 %), para 2006 al CUARENTA Y DOS COMA CERO OCHO POR
CIENTO (42,08 %), para 2008 al TRECE COMA DIEZ POR CIENTO (13,10 %) y para 2009 al QUINCE COMA
CUARENTA Y OCHO POR CIENTO (15,48 %), conforme lo establecido en el articulo 15 de la Ley N° 22.021 y sus
modificaciones.

ARTICULO 2°.- Impénese a RiO MENDOZA SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA, el pago de una multa
de PESOS SETENTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS OCHENTA ($ 79.380) segun lo dispuesto en el articulo 17 de
la Ley N° 22.021 y sus modificaciones.

ARTICULO 3°.- El pago de la multa deberé efectuarse en el plazo de DIEZ (10) dias héabiles contados a partir del
dia siguiente al de la notificacién de este decreto, debiéndose hacer efectivo ante la Direcciéon General de
Administracion dependiente de la SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACION Y NORMALIZACION PATRIMONIAL
de la SECRETARIA LEGAL Y ADMINISTRATIVA del MINISTERIO DE HACIENDA. El sélo vencimiento del plazo
establecido producira la mora de pleno derecho sin necesidad de requerimiento o interpelacién alguna por parte del
Fisco, conforme el articulo 18 del Anexo a la Resolucién N° 221 del 15 de agosto de 2003 del ex MINISTERIO DE
ECONOMIA Y PRODUCCION.

ARTICULO 4°.- Sirva la presente medida de suficiente titulo ejecutivo para el cobro de la suma establecida en el
articulo 2° de este decreto mediante el correspondiente procedimiento de ejecucion fiscal establecido en el Cédigo
Procesal Civil y Comercial de la Nacion, conforme el articulo 18 del Anexo a la Resolucion N° 221/03 del ex
MINISTERIO DE ECONOMIA Y PRODUCCION.

ARTICULO 5°.- Hagase saber a la Direccion General Impositiva dependiente de la ADMINISTRACION FEDERAL
DE INGRESOS PUBLICOS, entidad autarquica en el ambito del MINISTERIO DE HACIENDA y al Gobierno de la
Provincia de MENDOZA lo resuelto por esta medida.

ARTICULO 6°.- Notifiqguese a RiO MENDOZA SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA el dictado de este
decreto, haciéndole saber que contra ese acto procede el recurso de reconsideracién previsto en el articulo 84 y
siguientes del Reglamento de Procedimientos Administrativos. Decreto 1759/72 - T.O. 2017, el que debera
interponerse dentro del plazo de DIEZ (10) dias habiles contados a partir del dia siguiente al de la notificacién.

ARTICULO 7°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y
archivese. MACRI - Marcos Pefia - Nicolas Dujovne

e. 28/02/2019 N° 12623/19 v. 28/02/2019

Fecha de publicacién 08/05/2024
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