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DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES

Disposicion 474/2022
DI-2022-474-APN-DNM#MI
Ciudad de Buenos Aires, 17/03/2022

VISTO el Expediente EX-2021-120419033- -APN-SIP#JGM, los Decretos N° 1421 del 8 de agosto de 2002, N° 336
del 10 de febrero de 2016 y N° 355 del 22 de mayo de 2017, modificado por su similar N° 859 del 26 de septiembre
de 2018, la Decisién Administrativa N° 3 del 21 de enero de 2004, modificada por su similar N° 1151 del 28 de
diciembre de 2006, la Resoluciéon N° 21 del 1° de marzo de 2018 de la entonces SECRETARIA DE EMPLEO
PUBLICO y la Resolucion RESOL-2020-45-APN-JGM del 26 de febrero de 2020, y

CONSIDERANDO:

Que en la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES resulta indispensable disponer la contratacion del agente
Ignacio Tomas CHORA en la funcién de Asistente Técnico Administrativo, en el marco del régimen aprobado por el
articulo 9° del Anexo | del Decreto N° 1421/02, reglamentario de la Ley Marco de Regulacion de Empleo Publico
Nacional N° 25.164, por el periodo comprendido entre el 1° de diciembre de 2021 y el 31 de diciembre de 2021.

Que la presente contratacion ha sido autorizada por la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS a través de las Notas NO-2021-112876882-APN-DNGIYPS#JGM y
NO-2021-114890919-APN-DNAYPEP#JGM.

Que el articulo 5° del Decreto N° 355/17, sustituido por el articulo 4° del Decreto N° 859/18 establece que los
organismos descentralizados con facultades relacionadas con la administracién de su personal establecidas en sus
normas de creacidn o en normas especiales, mantienen las mismas en los términos de los articulos 3°, 4° y 8° del
mencionado Decreto.

Que el entonces MINISTERIO DE MODERNIZACION a través de su Dictamen IF-2017-32619814-APN-ONEP#MM
se expidié manifestando que la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES deviene competente para aprobar las
contrataciones en los términos del articulo 9° del Anexo a la Ley N° 25.164 entre otras cuestiones.

Que el postulante no relne los requisitos necesarios para el desempefio de tareas equiparadas al nivel propuesto
razon por la cual se propicia la aprobacioén de la respectiva contrataciéon con excepcion a los mismos.

Que el articulo 1° de la Resolucién RESOL-2020-45-APN-JGM faculta a la SUBSECRETARIA DE EMPLEO
PUBLICO de la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS a autorizar la contratacion de personal por tiempo determinado por excepcion al cumplimiento de los
requisitos establecidos por el punto Il, inciso ¢) del articulo 9° del Anexo | del Decreto N° 1421/02.
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Que la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS ha
tomado la intervencién que le compete.

Que la Decision Administrativa N° 3/04, modificada por su similar N° 1151/06 establecié que el personal no
permanente, sea el incorporado en Plantas Transitorias con designacién a término o contratado bajo el régimen
previsto en el articulo 9° del Anexo a la Ley N° 25.164 y sus normas complementarias, percibira una remuneracion
mensual equivalente al nivel o categoria del régimen escalafonario aplicable al personal de Planta Permanente.

Que asimismo, dicha norma establecio que la equiparacion de grado en la remuneracion del personal no
permanente sera efectuada mediante el cdmputo de tiempo de ejercicio de funciones idénticas, equivalentes o
andlogas al objeto de la contratacién y que la determinacion del grado al que corresponda la equiparacion
procedera cuando el tiempo total de servicios computados alcance a TREINTA Y SEIS (36) meses por cada grado
previsto en el Sistema Nacional de Empleo Publico.

Que la financiacién del contrato que se aprueba por la presente medida sera atendida con cargo a las partidas
especificas de los créditos presupuestarios de la Jurisdiccion 30 — MINISTERIO DEL INTERIOR — Organismo
Descentralizado 201 — DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES de conformidad con la Ley de Presupuesto
General de la Administracién Nacional N° 27.591, prorrogada a partir del 1° de enero de 2022 a través del Decreto
N° 882 del 23 de diciembre de 2021.

Que la DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES dependiente de la DIRECCION GENERAL TECNICA — JURIDICA de
esta Direccidén Nacional ha tomado la intervencion que le compete.

Que la presente medida se dicta en virtud de lo establecido en el articulo 29 de la Ley N° 25.565 y en uso de las
atribuciones conferidas por el Decreto N° 1410 del 3 de diciembre de 1996, por el articulo 5° del Decreto N° 355 del
22 de mayo de 2017, que fuera sustituido por el articulo 4° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018 y por
el Decreto N° 59 del 23 de diciembre de 2019.

Por ello,
LA DIRECTORA NACIONAL DE MIGRACIONES
DISPONE:

ARTICULO 1°.- Apruébase la contratacion efectuada en el marco del régimen aprobado por el articulo 9° del Anexo
| del Decreto N° 1421 del 8 de agosto de 2002, reglamentario de la Ley Marco de Regulacién de Empleo Publico
Nacional N° 25.164, del agente Ignacio Tomas CHORA (DNI N° 35.940.799), por el periodo comprendido entre el 1°
de diciembre de 2021 y el 31 de diciembre de 2021, en la funcidn de Asistente Técnico Administrativo de la
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION de la DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES, en la categoria
equivalente al Nivel C - Grado 0 del escalafon aprobado por el Decreto N° 2098 del 3 de diciembre de 2008, sus
modificatorios y complementarios, con caracter de excepcion a lo establecido en el punto Il, inciso c) del articulo 9°
del Anexo | del Decreto N° 1421/02, reglamentario de la Ley Marco de Regulacion de Empleo Publico Nacional

N° 25.164, por no reunir los requisitos minimos establecidos en el articulo 14 del SISTEMA NACIONAL DE
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EMPLEO PUBLICO (SINEP) aprobado por el CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL homologado
por el Decreto N° 2098/08, sus modificatorios y complementarios.

ARTICULO 2°.- Comuniquese a la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE
GABINETE DE MINISTROS conforme lo establecido por el articulo 8° del Decreto N° 355 del 22 de mayo de 2017,
gue fuera sustituido por el articulo 7° del Decreto N° 859 del 26 de septiembre de 2018.

ARTICULO 3°.- El gasto que demande el cumplimiento de la presente medida, sera atendido con cargo a las
partidas especificas del Presupuesto vigente para el presente Ejercicio Financiero, asignadas a la Jurisdiccion 30 —
MINISTERIO DEL INTERIOR — Organismo Descentralizado 201 — DIRECCION NACIONAL DE MIGRACIONES.

ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y
archivese.

Maria Florencia Carignano

e. 05/04/2022 N° 20968/22 v. 05/04/2022

Fecha de publicacién 05/04/2022
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