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de la Republica Argentina

PROMOCION DE LA FORMACION Y DEL DESARROLLO
DE LA ENFERMERIA
Ley 27712
Disposiciones.
El Senado y Camara de Diputados de la Nacién Argentina reunidos en Congreso, etc. sancionan con fuerza de Ley:
PROMOCION DE LA FORMACION Y DEL DESARROLLO DE LA ENFERMERIA
Capitulo |
Disposiciones generales

Articulo 1°- Objeto. La presente ley tiene por objeto establecer los mecanismos necesarios para promover la
formacion de calidad y el incremento de la cantidad de enfermeras y enfermeros, asi como la profesionalizacion y el
desarrollo de la enfermeria en todo el territorio nacional, en concordancia con lo establecido por la Ley de
Educacién Nacional 26.206, Ley de Educacién Superior 24.521, la Ley de Formacién Técnico Profesional 26.058 y
la Ley del Ejercicio de la Enfermeria 24.004.

Articulo 2°- Declarar de interés. Declarase de interés publico nacional la Promocion de la Formacion y del
Desarrollo de la Enfermeria en la Republica Argentina.

Articulo 3°- Principios. Son principios rectores de la presente ley:
a) El reconocimiento y jerarquizacion de la enfermeria como trabajo profesional de la salud;

b) La relevancia sociosanitaria del proceso de mejora continua de la calidad del trabajo profesional de enfermeria
en la Republica Argentina;

c¢) La importancia del aumento y de la distribucion federal de la dotacion de enfermeria en el territorio del pais para
la mejora de la calidad del sistema de salud de la Republica Argentina,;

d) La relevancia fundamental de la participacién igualitaria de enfermeras y enfermeros en todos los niveles,
ambitos y jerarquias del sistema de salud de la Republica Argentina.

Capitulo Il

Autoridad de aplicacion
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Articulo 4°- Autoridad de aplicacion. La Autoridad de Aplicacion de la presente ley sera el Ministerio de Educacion,
quien podra articular y cooperar con el Ministerio de Salud en todo aquello que sea pertinente.

Articulo 5°- Funciones. Son funciones de la autoridad de aplicacién, adecuandose a hormativas vigentes:

a) Estructurar una politica nacional, federal, integral, de calidad y con perspectiva de género para el desarrollo de la
formacion de la enfermeria en Argentina;

b) Generar instrumentos y procedimientos para el ordenamiento y la regulacién de la formacion de superior técnico,
grado, postgrado y la formacién continua de las y los profesionales de enfermeria en la Argentina;

¢) Facilitar la creacién de nuevas carreras universitarias y superiores técnicas de enfermeria y el fortalecimiento de
las existentes, contribuyendo con recursos econdémicos, académicos, materiales y de infraestructura;

d) Administrar la creacién y continuidad de incentivos econémicos para las y los estudiantes de pregrado, grado y
postgrado de enfermeria y formacion continua de enfermeras y enfermeros;

e) Garantizar y mejorar la calidad de la formacién de las y los profesionales de enfermeria, de manera accesible y
equitativa, estimulando la eleccion de esta carrera,

f) Contribuir con recursos y aportes econémicos para la mejora continua de la calidad de las instituciones
formadoras de enfermeria en todo el pais;

g) Propiciar la articulacion entre instituciones y programas de formacion de enfermeria con los &mbitos de la ciencia
y la tecnologia, la salud y el trabajo;

h) Definir, en conjunto con el Ministerio de Salud, las lineas estratégicas y acciones especificas de la Comision
Nacional de Formacion y Desarrollo de la Enfermeria en la Republica Argentina, creada en el articulo 6° de la
presente ley;

i) Implementar, monitorear y evaluar el grado de avance de las recomendaciones de la Comision Nacional de
Formacion y Desarrollo de la Enfermeria en la Republica Argentina;

j) Articular y regular el acceso igualitario desde el nivel técnico superior al nivel de grado sobre la base de la
homologacion de titulos y la acreditacién de carreras;

k) Generar capacitaciones con nuevas herramientas, métodos y tecnologias y favorecer la investigacién en
enfermeria.

Capitulo Il

Comisién Nacional de Formacién y Desarrollo de Enfermeria
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Articulo 6°- Creacién. Créase la Comision Nacional de Formacién y Desarrollo de Enfermeria, como organismo de
asesoramiento técnico a los fines de brindar recomendaciones sobre cualificaciones profesionales, certificaciones
educativas y estrategias para la mejora continua de la formacion y el desarrollo del trabajo profesional de
enfermeria.

Articulo 7°- Composicion y funcionamiento. La integracion de la Comisién Nacional de Formacion y Desarrollo de
Enfermeria sera definida por la autoridad de aplicacion, debiendo estar representados en la misma el Ministerio de
Educacion de la Nacién, el Ministerio de Salud de la Nacion, el Ministerio de Trabajo de la Nacion, el Consejo
Federal de Educacion, el Consejo de Universidades, el Consejo Federal de Salud, organizaciones sindicales,
instituciones de formacion técnica superior y universidades y asociaciones profesionales de enfermeria.

Quienes formen parte de la Comision Nacional de Formacion y Desarrollo de Enfermeria actuaran ad honérem. La
autoridad de aplicacion debe dictar su reglamento de organizacion y funcionamiento.

Articulo 8°- Requisitos Minimos. A fin de garantizar condiciones de equidad y calidad de la formacién, la Comisién
Nacional de Formacion y Desarrollo de la Enfermeria considera para las titulaciones de enfermeria los siguientes
requisitos a los fines de la validez de las mismas:

1. Contenidos curriculares minimos.

2. Perfil profesional.

3. Carga horaria minimas.

4. Criterios para las practicas formativas.

Articulo 9°- Funciones. La Comision Nacional de Formacién y Desarrollo de Enfermeria debera generar
recomendaciones respecto de los siguientes aspectos:

a) La articulacién de la formacidn con el trabajo de la enfermeria en las distintas jurisdicciones, tanto del sector
publico como del sector privado;

b) El desarrollo del catalogo nacional de las cualificaciones profesionales de enfermeria y su articulacion con las
certificaciones educativas;

c) El disefio de las bases para el desarrollo y la regulacién de practicas avanzadas de enfermeria en la Argentina en
cuanto a las incumbencias y formaciones necesarias a tal efecto;

d) Las nuevas ofertas educativas y certificaciones presentadas por las instituciones formadoras;
e) La identificacion de nuevas cualificaciones del mundo del trabajo y su insercion en las carreras profesionales;

f) La definicion de mecanismos de ponderacion de saberes y experiencias laborales adquiridas para los procesos
de profesionalizacion de auxiliares de enfermeria;
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g) La elaboracién de acuerdos federales para jerarquizar la carrera profesional y posibilitar desempefios en cargos
jerarquicos de las instituciones de salud;

h) El acceso igualitario a espacios de trabajo, cargos representativos y jerarquicos de enfermeras y enfermeros.
Capitulo IV
Sistema Nacional de Evaluacion, Certificacion y Acreditacion Integral de la Educacion Técnico Profesional

Articulo 10.- Instancias de autoevaluacion. Al ser la enfermeria una profesion regulada por el Estado y en el marco
del articulo 36 de la ley nacional 26.206 de Educacion Nacional y el articulo 25 de la ley nacional 24.521 de
Educacion Superior, las jurisdicciones educativas de las provincias y la Ciudad Auténoma de Buenos Aires deberan
progresivamente asegurar el funcionamiento de instancias internas de autoevaluacion de la calidad en las
instituciones que implementan carreras superiores técnicas en enfermeria. Las mismas tendran por objeto analizar
los logros y dificultades en el cumplimiento de sus funciones, asi como sugerir medidas para su mejoramiento. Las
instituciones realizaran autoevaluaciones en el marco de los objetivos definidos por el Consejo Federal de
Educacién que se complementaran en colaboracion con el Consejo Federal de Salud con evaluaciones externas a
realizarse como minimo cada seis (6) afos.

Articulo 11.- Evaluacion y acreditacion. La evaluacion y acreditacion de las carreras superiores técnicas de
enfermeria, asi como las ofertas de formacién continua de especializacion, deberan enmarcarse en el Sistema
Nacional de Evaluacion, Certificacion y Acreditacion Integral de la Formacion Técnico Profesional creado por el
Consejo Federal de Educacion por resolucion 427/22 o el 6rgano nacional de evaluacion que en el futuro lo
reemplace.

Capitulo V
Programa Nacional de Formacion de Enfermeria

Articulo 12.- Creacién. Créase en el ambito del Ministerio de Educacién de la Nacién, el Programa Nacional de
Formacién de Enfermeria, segun los lineamientos del Consejo Federal de Educacion, a fin de administrar y
gestionar los incentivos y aportes econdémicos para la mejora continua de la calidad de la formacion de las
enfermeras y los enfermeros, incrementar el nimero de egresadas y egresados y promover el desarrollo de la
enfermeria en todo el territorio nacional.

Articulo 13.- Objetivos. Son objetivos del Programa Nacional de Formacién de Enfermeria:
a) Aumentar la matricula inicial de las carreras de enfermeria;
b) Fortalecer la gestidn de las instituciones formadoras;

¢) Mejorar las condiciones estructurales de funcionamiento;
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d) Fortalecer los procesos de ensefianza y de aprendizaje tendiendo a mejorar la calidad, incrementar la retencién y
la graduacién de alumnas y alumnos;

e) Favorecer la igualdad de oportunidades y el fortalecimiento de trayectorias educativas de alumnas y alumnos;

f) Fortalecer la gestion institucional de los espacios de formacién practica de la carrera de enfermeria en los
servicios de salud publicos y privados;

g) Promover la mejora de la calidad del trabajo profesional de enfermeria a través del avance de sus calificaciones
y certificaciones profesionales;

h) Desarrollar y fomentar las especializaciones de enfermeria, incluyendo el desarrollo de la enfermeria comunitaria
basada en la atencion primaria de la salud, en consonancia con la normativa vigente sobre especializaciones del
Ministerio de Salud de la Nacion;

i) Promover la participacién creciente de la enfermeria en el Sistema Nacional de Residencias Profesionales de
Salud;

j) Favorecer la capacitacion continua y la investigacién en enfermeria, alineando las propuestas del desarrollo del
talento humano con foco en las necesidades de las personas, familias, grupos y comunidades;

k) Favorecer y promover la creacion de becas de postgrado, con el objeto de fortalecer los conocimientos y el
trabajo de los profesionales de la enfermeria en todo el territorio argentino, también en las areas de las
especialidades criticas, como terapia intensiva y neonatologia;

[) Promover cursos, jornadas, seminarios y otras instancias de formacién y de intercambio profesional dirigidas para
enfermeras y enfermeros y otras/os profesionales de la salud, con el objetivo de fortalecer el trabajo conjunto;

m) Promover la inclusién de la perspectiva de género en todos los tramos de la formacién profesional;

n) Favorecer la integracion de la oferta formativa disponible y el acceso equitativo en los diferentes ambitos.
Capitulo VI

Formacion continua profesional

Articulo 14.- Derecho. Se promueve el derecho de enfermeras y enfermeros a acceder a mayores calificaciones y
preparacion para el desarrollo de su profesion, ya sea a través de la educacion formal como de la formacion
continua en salud. En consecuencia, se estimulara e incentivara la movilidad entre las distintas calificaciones y
certificaciones existentes.

Articulo 15.- Profesionalizacion. Se fomentara la profesionalizacion de los y las auxiliares de enfermeria que
actualmente sean parte integrante del sistema de salud, tanto publico como privado. Las jurisdicciones que
adhieran a la presente ley deberan implementar mecanismos de reconversion de auxiliares para garantizar el
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derecho a la profesionalizacién. Las propuestas educativas y los planes de reconversién deberan ponderar y poner
en valor los saberes y experiencias laborales adquiridas, basarse en la estrategia de articulacion de docencia -
asistencia en servicio y contemplar las licencias por estudios correspondientes.

Articulo 16.- Articulacién. A los efectos de la mejora de la calidad de la formaciéon en Enfermeria, el Ministerio de
Educacién asistira a través del INET y también promovera la articulacion a través de convenios entre las
universidades y las instituciones formadoras para el desarrollo de ciclos de complementacién curricular para
alcanzar titulos de grado y de postgrado universitario en la materia.

Articulo 17.- Reconversion de ofertas educativas de auxiliares en enfermeria. A partir de los dos (2) afios de
promulgada la presente ley, se discontinda la formacion en auxiliar de enfermeria en todo el territorio nacional,
debiendo las ofertas educativas reconvertirse con dicho propésito en ese lapso.

Articulo 18.- Contenidos minimos. A fin de garantizar condiciones de equidad y calidad en la formacion, las
universidades publicas y privadas, e instituciones superiores de enfermeria nacionales y provinciales tenderan a
avanzar en el disefio y aprobacion de contenidos minimos con lineamientos comunes de enfermeria, que priorice
contenidos tedricos y practicos de la estrategia de atencién primaria de la salud.

Capitulo VII
Incentivos y aportes econdmicos a la formacion

Articulo 19.- Incentivos y aportes. La autoridad de aplicacidn otorgara los recursos para los incentivos y aportes a la
formacion que establece la presente ley, los cuales se destinaran a instituciones formadoras de enfermeria y
alumnas y alumnos de todo el pais de instituciones publicas y privadas, atendiendo las particularidades provinciales
y regionales en pos de garantizar el acceso equitativo entre todas las jurisdicciones del pais.

Articulo 20.- Becas de formacién de enfermeria. Se reconoce el otorgamiento de una beca estimulo a alumnas y
alumnos de las carreras de enfermeria de todo el pais, las que quedaran sujetas a las condiciones de seleccion y
regularidad establecidas por la autoridad de aplicacion.

Articulo 21.- Becas de formacién continua de enfermeria. Se implementarda el otorgamiento de una beca estimulo a
enfermeras y enfermeros para avanzar en nuevas certificaciones formales o de formacion continua, las que
guedaran sujetas a las condiciones de seleccion y regularidad establecidas por la autoridad de aplicacién.

Articulo 22.- Caracteristicas. Las becas definidas en los articulos 20 y 21 se otorgan por cada ciclo lectivo y
constituyen un beneficio personal e intransferible del titular de la misma. Seran renovables anualmente cuando su
titular acredite fehacientemente que mantiene los requisitos establecidos en la normativa vigente, manteniendo las
condiciones que determinaron su otorgamiento.

El monto anual de las mismas debera actualizarse de forma previa al inicio de cada ciclo lectivo, debiendo definirse
una escala progresiva en relacién con el avance de estudio de la tecnicatura o licenciatura en enfermeria.
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La distribucién de las becas se regira por el principio de la universalidad del acceso para todas/os aquellas/os
estudiantes o enfermeras/os que cumplan los requisitos establecidos en la normativa del Ministerio de Educacion
de la Nacién, y mantengan vigente su matricula dentro de las carreras de técnico superior en enfermeria,
licenciaturas en enfermeria o en los procesos continuos de formacién en todo el territorio nacional.

Articulo 23.- Aportes a las instituciones. La autoridad de aplicacién implementara, a través del Programa Nacional
de Formacion de Enfermeria, un plan de aportes econémicos para la mejora continua de la calidad de las
instituciones formadoras de enfermeria de todo el territorio nacional.

Capitulo VIII
Comunicacion. Concientizacién

Articulo 24.- Adhesion dia mundial. Adhiérase al Dia Mundial de la Enfermeria, instituido el 12 de mayo de cada
afno.

Articulo 25.- Comunicacion. Establézcase la asignacion de espacios gratuitos de publicidad en los medios de
comunicacion que integran el Sistema Federal de Medios y Contenidos Publicos, en la cantidad y proporcion que
reglamentariamente se determine. Los mensajes emitidos deberan estar destinados al fomento del incremento,
profesionalizacion y desarrollo del trabajo profesional en enfermeria en la Republica Argentina y seran
determinados por la autoridad de aplicacion.

Capitulo IX
Disposiciones finales

Articulo 26.- Adhesion. Invitase a las provincias y a la Ciudad Autbnoma de Buenos Aires a adherir a la presente
ley.

Articulo 27.- Reglamentacion. El Poder Ejecutivo debe reglamentar la presente ley en el término de ciento veinte
(120) dias desde su entrada en vigencia.

Articulo 28.- Comuniquese al Poder Ejecutivo nacional.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL CONGRESO ARGENTINO, EN BUENOS AIRES, A LOS TRECE DIAS
DEL MES DE ABRIL DEL ANO DOS MIL VEINTITRES.

REGISTRADA BAJO EL N° 27712
CLAUDIA LEDESMA ABDALA DE ZAMORA - CECILIA MOREAU - Marcelo Jorge Fuentes - Eduardo Cergnul

e. 03/05/2023 N° 30805/23 v. 03/05/2023
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