BOLETIN OFICIAL

de la Republica Argentina

PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS

Decreto 813/2024
DECTO-2024-813-APN-PTE - Rechézase recurso.
Ciudad de Buenos Aires, 10/09/2024

VISTO el Expediente N° EX-2017-26381511-APN-DPC#EA, el Decreto N° 2539 del 24 de noviembre de 2015 y sus
modificatorios y las Resoluciones del MINISTERIO DE DEFENSA Nros. 617 del 14 de julio de 2017 y 546 del 31 de
mayo de 2018, y

CONSIDERANDO:

Que por las actuaciones citadas tramita el recurso de reconsideracidn con jerarquico en subsidio interpuesto por la
agente civil de la planta permanente del EJERCITO ARGENTINO Margarita Azucena ALVARADO, contra la
Resolucién del MINISTERIO DE DEFENSA N° 617/17, por la que se dispuso el reencasillamiento, a partir del 1° de
junio de 2017, del Personal Civil Permanente del ESTADO MAYOR GENERAL DEL EJERCITO, detallado en el
Anexo | de dicha norma, y por la cual la recurrente queddé reencasillada en el Agrupamiento Administrativo — Nivel
IV — Grado 12 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el Personal Civil y Docente Civil de las Fuerzas
Armadas y de Seguridad (Leyes Nros. 20.239 y 17.409) y Personal del Instituto de Obra Social de las Fuerzas
Armadas (IOSFA - ex IOSE), homologado mediante el Decreto N° 2539/15 y sus modificatorios.

Que la recurrente fue notificada del dictado de la mentada Resolucién del MINISTERIO DE DEFENSA N° 617/17 el
14 de septiembre de 2017, interponiendo contra la misma con fecha 28 de septiembre de 2017, el recurso de
reconsideracion con jerarquico en subsidio, cuestionando su validez juridica.

Que por tal razén se advierte que el mencionado recurso fue interpuesto dentro del plazo de DIEZ (10) dias previsto
en el articulo 84 del Reglamento de Procedimientos Administrativos. Decreto 1759/72 - T.O. 2017, para el recurso
de reconsideracion.

Que mediante la Resolucion del MINISTERIO DE DEFENSA N° 546/18 se rechaz6 el referido recurso de
reconsideracion con jerarquico en subsidio.

Que en virtud de ello, corresponde en esta instancia tramitar el recurso jerarquico interpuesto en subsidio del de
reconsideracion.

Que la peticionante alega que fue errbneamente reencasillada en el Agrupamiento Administrativo — Nivel IV —
Grado 12, sobre la base de las tareas que desempefia, su titulo secundario completo y capacidades adquiridas
como experiencia laboral.
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Que con fecha 16 de agosto de 2018, se le notificé el rechazo del recurso de reconsideracion, y la recurrente
amplié los fundamentos del recurso jerarquico el dia 24 de agosto de 2018, reiterando los datos y antecedentes
considerados en el citado recurso.

Que en cuanto a la asignacién del Agrupamiento, Nivel y Grado Escalafonario de la recurrente, resultan de
aplicacidn los articulos 132 a 141 del citado Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial para el Personal Civil y
Docente Civil de las Fuerzas Armadas y de Seguridad (Leyes Nros. 20.239 y 17.409) y Personal del Instituto de
Obra Social de las Fuerzas Armadas (IOSFA - ex IOSE), homologado por el Decreto N° 2539/15 y sus
modificatorios.

Que del “Formulario de Recopilacién de Datos para el Reencasillamiento del Personal en el Convenio Colectivo de
Trabajo Sectorial para el Personal Civil de las Fuerzas Armadas, de Seguridad e IOSFA” de fecha 20 de octubre de
2016, surge que la presentante segun su Ultima situacion escalafonaria revistaba en el Agrupamiento Supervisor,
Categoria 23, siendo su méaximo nivel de estudios alcanzado “Secundario”, fecha de ingreso 01/01/1980;
denominacién del puesto segun el escalafén de origen “Supervisor Oficinista principal”.

Que el articulo 136 del precitado Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial establece expresamente que a los
efectos de la aplicacién de los criterios que se indican en los articulos 138 y 139 -sobre disposiciones generales de
reencasillamiento- se considerara para la asignacién del nivel escalafonario en dicho Convenio la categoria de
revista alcanzada por el agente al 30 de junio de 2015, conforme la Ultima promocién de categoria legal y
formalmente aprobada.

Que, con la entrada en vigencia de las modificaciones al citado Convenio Colectivo, se sustituyé la fecha tope
indicada por la del 31 de octubre de 2016, en virtud del Acta Acuerdo homologada mediante el Decreto N° 222 del
31 de marzo de 2017.

Que el modificado articulo 135 del precitado Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial establece que para la
asignacion del grado escalafonario se dividird por TREINTA Y SEIS (36) meses la experiencia laboral acreditada a
dicha fecha, conforme a lo establecido en el inciso b) del articulo 134 del Convenio Colectivo de Trabajo General
para la Administracion Pablica Nacional, homologado por el Decreto N° 214 de fecha 27 de febrero de 2006 y sus
modificatorios.

Que, asimismo, en el referido articulo 135 se dispone que las fracciones iguales o superiores a CERO CON
CINCUENTA CENTESIMOS (0.50) seran redondeadas al entero siguiente.

Que al aplicar la ecuacidn del mencionado articulo 135 se puede determinar que la recurrente se encuentra
debidamente encasillada en cuanto al Grado.

Que, a su vez, el articulo 139 del referido Convenio establece en su apartado Il), inciso b), segundo pérrafo, que
revestird en el Nivel IV “El personal del Agrupamiento Supervisor sin titulo universitario ni terciario y que revista en
las Categorias 21 a 24. Se determinara el Agrupamiento Técnico, Administrativo, Produccién o Mantenimiento y
Servicios, segun corresponda, por la denominacién del puesto de acuerdo con la especialidad fijada en el escalafén
de origen (Anexos | a VII Ley N° 20.239 y modif.) y con lo establecido en el apartado | del presente articulo”.
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Que la recurrente, a tenor de la anterior prescripcién normativa, se halla debidamente encasillada, en cuanto al
Agrupamiento y Nivel, por haberse aplicado correctamente las normas de reencasillamiento previstas en los
articulos 132 a 140 del citado Convenio Colectivo, bajo principios expresamente contemplados en la Ley Marco de
Regulaciéon de Empleo Publico Nacional N° 25.164 y su Reglamentacién, tales como jerarquizacién, capacitacion,
representatividad y trato igualitario.

Que, a tales efectos, se han considerado los antecedentes y datos declarados en el Formulario previsto en el
articulo 133, siguientes y concordantes del citado Convenio Colectivo; en el que se declard titulo Secundario -
Agrupamiento Supervisor y Categoria 23 - puesto de origen Supervisor Oficinista Principal.

Que, por lo tanto, conforme a lo declarado en el Formulario de Recopilaciéon de Datos, no habiendo incorporado
elementos que permitan modificar el acto administrativo impugnado, de conformidad con las prescripciones legales
enunciadas en los parrafos precedentes resulta que las mismas fueron correctamente aplicadas a la situacién de la
recurrente.

Que en virtud de lo expuesto, corresponde rechazar el recurso jerarquico incoado en subsidio.

Que tom¢ intervencién la OFICINA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS en su caracter de érgano rector en la materia.

Que los servicios de asesoramiento juridico permanentes del EJERCITO ARGENTINO y del MINISTERIO DE
DEFENSA han tomado la intervencién que les corresponde.

Que el presente acto se dicta de conformidad con las facultades emergentes del articulo 99, inciso 1 de la
CONSTITUCION NACIONAL y del articulo 90 del Reglamento de Procedimientos Administrativos. Decreto 1759/72
-T.O. 2017.

Por ello,
EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1°.- Rechazase el recurso jerarquico en subsidio del de reconsideracion interpuesto por la agente civil
de la planta permanente del EJERCITO ARGENTINO Margarita Azucena ALVARADO (D.N.I. N° 13.338.264) contra
la Resolucion del MINISTERIO DE DEFENSA N° 617 del 14 de julio de 2017.

ARTICULO 2°.- Hagase saber a la interesada que con el dictado del presente acto queda agotada la via
administrativa, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 90 del Reglamento de Procedimientos
Administrativos. Decreto 1759/72 - T.O. 2017.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dese a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y
archivese.

3de4

PRESIDENCIA DE LA NACION

@ Bo LETI N O F I CIAL Secretaria Legal y Técnica | Dra. Mar(a Ibarzabal Murphy

'\e} de la Repliblica Argentina Direccion Nacional del Registro Oficial



BOLETIN OFICIAL

.1y de la Republica Argentina

MILEI - Luis Petri

e. 11/09/2024 N° 62458/24 v. 11/09/2024

Fecha de publicacion 25/06/2025
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