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MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO

SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA

Resolucion 26/2024
RESOL-2024-26-APN-STEYFP#MDYTE
Ciudad de Buenos Aires, 04/12/2024

VISTO el Expediente EX-2024-132538449- -APN-DGDYD#JGM, las Leyes Nros. 22.520, 25.164, 27.742, todas
ellas con sus modificatorias, los Decretos Nros. 1421 del 8 de agosto de 2002 y sus modificatorios, 50 de fecha 19
de diciembre de 2019 y sus modificatorios, 8 del 10 de diciembre de 2023 y sus modificatorios, 70 del 21 de
diciembre de 2023, 585 del 4 de julio de 2024 y 695 del 2 de agosto 2024 vy,

CONSIDERANDO:

Que mediante la Ley de Empleo Publico Nacional N° 25.164 se aprobaron los principios generales que regulan la
relacion de empleo publico y se establecieron las condiciones que deberan acreditarse en forma previa al ingreso a
la Administracién Publica Nacional.

Que la Ley de Bases y Puntos de Partida para la Libertad de los Argentinos N° 27.742 y su Decreto Reglamentario
N° 695 del 2 de agosto de 2024, introdujeron modificaciones a la referida Ley N° 25.164.

Que la citada Ley N° 27.742 establece en su Capitulo | la reorganizacion administrativa, facultando al Poder
Ejecutivo a mejorar el funcionamiento del Estado para lograr una gestion publica transparente, agil, eficiente, eficaz
y de calidad en la atencion del bien comun, reduciendo el sobredimensionamiento de la estructura estatal a fin de
disminuir el déficit, transparentar el gasto y equilibrar las cuentas publicas.

Que por intermedio del Decreto N° 585 del 4 de julio de 2024, modificatorio de la Ley de Ministerios N° 22.520, se
cre6 el MINISTERIO de DESREGULACION y TRANSFORMACION del ESTADO consignando entre sus
competencias la de entender en la transformacion, modernizacion y desarrollo de la politica de gestién del empleo
publico tendiendo a la optimizacion y fortalecimiento de los recursos humanos de la Administracion Publica
Nacional, entre otras.

Que el articulo 2° del Anexo | del Decreto N° 1421/02, establece que la SECRETARIA de TRANSFORMACION del
ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION y TRANSFORMACION del ESTADO es
el 6rgano rector en materia de empleo publico y autoridad de aplicacion e interpretacion de las disposiciones de la
Ley N° 25.164, del régimen anexo y de sus normas reglamentarias, con facultades para el dictado de las normas
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complementarias y aclaratorias correspondientes.

Que, asimismo, el articulo 4° del Anexo | del mentado Decreto N° 1421/02, prescribe que sin perjuicio del régimen
de seleccidn que oportunamente se establezca para la acreditacion de la idoneidad, y con caracter previo y
obligatorio, se debera aprobar una Evaluacion General de Conocimientos y Competencias, disefiada y
reglamentada a tal efecto por la Autoridad de Aplicacion.

Que, conforme lo expuesto, corresponde en esta instancia aprobar el reglamento con el procedimiento para la
realizacion de la Evaluacion General de Conocimientos y Competencias, la cual sera implementada en diversas
etapas, conforme los lineamientos y cronogramas que al efecto establezca la Autoridad de Aplicacion.

Que la SUBSECRETARIA DE DESARROLLO Y MODERNIZACION DEL EMPLEO PUBLICO de la SECRETARIA
DE TRANSFORMACION Y FUNCION PUBLICA DEL MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION
DEL ESTADO ha tomado la intervencion que le compete.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS de la SUBSECRETARIA LEGAL de la SECRETARIA
DE COORDINACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA de la VICEJEFATURA DE GABINETE EJECUTIVA de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS ha tomado intervencién de su competencia en el marco del articulo 12
del Decreto N° 585/24.

Que la presente medida se dicta de conformidad con las facultades conferidas por el articulo 2° del Anexo | del
Decreto Reglamentario N° 1421/02, sus modificatorios y complementarios y el Decreto N° 50/19 y sus
modificatorios.

Por ello,

EL SECRETARIO DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA DEL MINISTERIO DE
DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL ESTADO

RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Apruébase el “Reglamento para la Evaluacion General de Conocimientos y Competencias” que,
como Anexo | (IF-2024-133176562-APN-SSDYMEP#MDYTE), forma parte integrante de la presente.

ARTICULO 2°.- Establécese que, en una primera etapa, la realizacion de la Evaluacién General de Conocimientos y
Competencias prevista en el articulo 4° del Anexo | del Decreto N° 1421/02, se efectuara en las Jurisdicciones,
organismos y dependencias de la ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL, comprendidas en el &mbito del AREA
METROPOLITANA DE BUENOS AIRES (AMBA).

A los efectos de la presente Resolucion, el AREA METROPOLITANA DE BUENOS AIRES (AMBA) comprende la
CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES y los siguientes partidos de la Provincia de Buenos Aires: Almirante
Brown, Avellaneda, Berazategui, Berisso, Brandsen, Campana, Cafiuelas, Ensenada, Escobar, Esteban Echeverria,
Exaltacion de la Cruz, Ezeiza, Florencio Varela, General Belgrano, General Las Heras, General Rodriguez, General
San Martin, Hurlingham, ltuzaingé, José C. Paz, La Matanza, Lan(s, La Plata, Lomas de Zamora, Lobos, Lujan,
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Marcos Paz, Malvinas Argentinas, Mercedes, Moreno, Merlo, Morén, Navarro, Pilar, Punta Indio, Presidente Perén,
Quilmes, San Fernando, San Isidro, San Miguel, San Vicente, Tigre, Tres de Febrero, Vicente Lépez, y Zarate.

ARTICULO 3°.- La SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA establecera los
cronogramas respectivos para la implementacion de las siguientes etapas, los que seran informados en el sitio
Argentina.gob.ar - “Sistema de Evaluacion Publica (SEP)” o el que en el futuro lo reemplace.

ARTICULO 4°.- Las personas interesadas que acrediten Certificado Unico de Discapacidad (C.U.D.), se encuentran
exceptuadas de realizar la Evaluacion General de Conocimientos y Competencias, cuyo reglamento se aprueba por
el articulo 1° de la presente, hasta tanto la ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL, adecte las condiciones y
materiales para garantizar la accesibilidad a la Evaluacién en cuestion.

ARTICULO 5°.- Faclltase a la SUBSECRETARIA DE DESARROLLO Y MODERNIZACION DEL EMPLEO
PUBLICO de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL ESTADO Y FUNCION PUBLICA a dictar las normas
complementarias que resulten necesarias a fin de implementar las diversas etapas de la presente medida.

ARTICULO 6°.- La presente resolucion entrard en vigencia a partir del dia siguiente al de su publicacion en el
Boletin Oficial.

ARTICULO 7°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
Maximiliano Matias Narciso Farifia

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucion se publican en la edicién web del BORA
-www.boletinoficial.gob.ar-

e. 05/12/2024 N° 87678/24 v. 05/12/2024

Fecha de publicacién 01/08/2025
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