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ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS

Resoluciéon General 3781

Contrato de Trabajo. Ley N° 20.744, texto ordenado en 1976 y sus modificaciones. Articulos 52 y
80. Hojas moviles del Libro de Sueldos y Jornales y Certificado de Trabajo. Emisién via “Internet”.
Su implementacién.

Bs. As., 26/06/2015

VISTO la Resolucién Conjunta N° 3.669 de esta Administracion Federal y N° 941 del Ministerio de
Trabajo, Empleo y Seguridad Social, y

CONSIDERANDO:

Que mediante dicha norma se establece que los empleadores que confeccionen el Libro Especial
previsto en el Articulo 52 de la Ley N° 20.744, texto ordenado en 1976 y sus modificaciones, mediante el
registro de hojas méviles a que se refiere el punto 4 del citado articulo, deberan emitir las mismas via
“Internet” utilizando el sistema informético que desarrollara este Organismo.

Asimismo, se dispone la obligatoriedad de emitir via “web” el certificado de trabajo a que se refiere el
Articulo 80 de la mencionada ley, utilizando el sistema informatico aprobado por la Resolucion General N°
2.316.

Que los datos aportados por los contribuyentes a través de los sistemas informéticos denominados
“Simplificacion registral”, “Declaracién en linea”, “Sistema de Calculo de Obligaciones de la Seguridad
Social - SICOSS” y “Sistema Registral” —dispuesto por la Resolucién General N° 2.570 y sus
modificatorias—, conforman bases de datos que permiten instrumentar procedimientos que simplifican las
obligaciones a cargo de los empleadores en materia de registracion laboral.

Que este Organismo ha concluido el desarrollo de un sistema que permitira al empleador confeccionar
via “Internet” las referidas hojas moviles del Libro Especial.

Que dicha herramienta no altera las incumbencias propias de las autoridades administrativas locales en
materia del trabajo, quienes continuaran habilitando las mencionadas hojas.

Que el sistema informatico a implementar resulta compatible con la tarea de certificaciéon y habilitacién
que le compete a cada autoridad local.

Que esta Administracion Federal brindara a las autoridades locales que asi lo acuerden, un sistema de
cobro de los aranceles que perciben por la actividad de habilitacién de las hojas moviles.

Que corresponde disponer la obligatoriedad de utilizacion del sistema de emision de hojas moviles, en
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forma progresiva hasta alcanzar a la totalidad de los empleadores.

Que, ademas, aquellos empleadores que resulten obligados deberan, a partir de su incorporacion,
confeccionar las respectivas declaraciones juradas F.931, mediante la utilizacion del sistema
“Declaracion en linea”.

Que, por otra parte, cabe establecer el procedimiento mediante el cual los empleadores obtendran el
certificado de trabajo previsto en el referido Articulo 80, a los fines de su entrega a los respectivos
trabajadores.

Que han tomado la intervencién que les compete la Direccién de Legislacién, las Subdirecciones
Generales de Asuntos Juridicos, de Recaudacion, de Sistemas y Telecomunicaciones, de Planificacion,
de Técnico Legal de los Recursos de la Seguridad Social, de Coordinacion Operativa de los Recursos de
la Seguridad Social y de Servicios al Contribuyente, y la Direccién General de los Recursos de la
Seguridad Social.

Que la presente se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el Articulo 7° del Decreto N° 618 del
10 de julio de 1997, sus modificatorios y sus complementarios.

Por ello,

EL ADMINISTRADOR FEDERAL
DE LA ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
RESUELVE:

TiTULO |
EMISION DE HOJAS MOVILES

Articulo 1° — A los fines establecidos por la Resoluciéon Conjunta N° 3.669 (AFIP) y N° 941 (MTEyYSS),
los empleadores que confeccionen el Libro Especial dispuesto por el Articulo 52 de la Ley N° 20.744,
texto ordenado en 1976 y sus modificaciones, en adelante “Libro de Sueldos Digital”, mediante el registro
en hojas méviles —conforme lo prevé el punto 4 del citado articulo—deberan emitir dichas hojas via
“Internet” utilizando el sistema informatico denominado “Libro de Sueldos Digital” que se aprueba por la
presente, al cual se accedera a través del sitio “web” institucional (http://www.afip.gob.ar) con la
respectiva “Clave Fiscal”, obtenida conforme las disposiciones de la Resolucién General N° 3.713.

El mencionado sistema estara disponible también en el sitio “web” del Ministerio de Trabajo, Empleo y
Seguridad Social (http://www.trabajo.gob.ar).

Art. 2° — Esta Administracién Federal notificara a los empleadores que deberan confeccionar las hojas
moviles mediante el sistema mencionado en el articulo anterior, siendo exclusivamente éstos los que
deberan utilizar dicho sistema a partir de ese momento y como Unica alternativa viable a dichos efectos.

La notificacién se efectuara a través de alguno de los procedimientos dispuestos por el Articulo 100 de la
Ley N° 11.683, texto ordenado en 1998 y sus modificaciones, cuando la misma se realice en forma
individual o, mediante el dictado de una resolucidn general, cuando se incluyan en forma masiva
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empleadores de determinadas actividades, sectores y/o jurisdicciones provinciales.

El listado de empleadores obligados —en forma individual o comprendidos en un grupo o sector de
empleadores— sera publicado por esta Administracion Federal y por el Ministerio de Trabajo, Empleo y
Seguridad Social en sus respectivos sitios “web”.

Art. 3° — Para confeccionar las hojas moviles el sistema utilizara la informacién proveniente de:

a) Las declaraciones juradas determinativas y nominativas de aportes y contribuciones con destino a los
distintos subsistemas de la seguridad social, presentadas por los empleadores,

b) el sistema “Simplificacion registral”, y

c) el “Sistema Registral”.

Art. 4° — Los sujetos obligados a utilizar el sistema deberan cumplir con el siguiente procedimiento:

a) Declarar en el “Sistema Registral” la jurisdiccion de rdbrica del “Libro de Sueldos Digital”, debiéndose
seleccionar la provincia que corresponda a la autoridad administrativa local en materia de trabajo.

b) Ingresar al servicio “Libro de Sueldos Digital” y configurar los parametros a partir del menu inicial que
posee el sistema, registrando todos los conceptos que se utilicen para la liquidacién de los sueldos y
jornales, asociando cada uno de ellos con los de la grilla universal predefinida por esta Administracion
Federal e indicando a qué subsistema de la seguridad social se vincula cada uno. Esta acciéon se
realizara al utilizar por primera vez el sistema o cuando exista una modificacion en los registros por la
creacién o baja de conceptos en la liquidacion de sueldos y jornales.

La configuracién de parametros aludida en el parrafo anterior, se podréa realizar en forma manual
completando los campos requeridos por el sistema o por importaciéon masiva de datos mediante el envio
de un archivo cuyo disefio de registros obra en el micrositio http://www.afip.gob.ar/LibrodeSueldosDigital/
dentro del sitio “web” institucional.

¢) Cargar en el sistema los datos para la conformacion del “Libro de Sueldos Digital” mediante alguna de
las siguientes modalidades:

1. Ingreso manual: Completando los campos requeridos por el sistema.

2. Importacion de archivos estandarizados via “web”, con clave fiscal, una vez finalizado el proceso de
cada liquidacién de sueldos y jornales, en cuyo caso se utilizara el disefio de registros que obra en el
micrositio http://www.afip.gob.ar/LibrodeSueldosDigital/ dentro del sitio “web” institucional.

Una vez cumplido lo indicado en los incisos precedentes, la informacion deberd ser transmitida
electrénicamente. De resultar aceptada dicha transmision, el sistema emitira un archivo estandarizado
conteniendo las hojas del libro en borrador, el que sera enviado al empleador para su revision y posterior
conformidad.

La conformidad por parte del empleador del contenido del libro a emitir por el sistema, se prestara
mediante la transferencia electrénica del formulario de declaracion jurada F.8351 “Digesto Resumen Libro
de Sueldos Digital” —disponible en formato “pdf"—, el cual debera contar con firma digital de acuerdo con
el procedimiento previsto en la Resolucion General N° 3.380 y las especificaciones que se consignan en
el Anexo I.

Esta Administracion Federal podra establecer, para determinados empleadores, que el requisito de firma
digital no sea exigible, a cuyo fin efectuara la publicacion pertinente en el micrositio referido en el punto 2
del inciso c) precedente.

Las rectificaciones que pudieren corresponder se realizaran mediante el sistema establecido por el
Articulo 1°, no obstante, las correspondientes declaraciones juradas —formulario F.931— rectificativas
deberan confeccionarse conforme se indica a continuacion:

1. Por los periodos a partir de su incorporacion a la obligacion de emision de las hojas moviles mediante
la utilizacion del sistema que se aprueba por la presente: A través del sistema “Declaracion en linea”.
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2. Por los periodos anteriores a dicha incorporacion: Mediante la modalidad de confeccion de las
declaraciones juradas —"Sistema de Calculo de Obligaciones de la Seguridad Social - SICOSS” o
“Declaracion en linea”, segun corresponda— que el empleador utilizo para la confeccién de la declaracion
jurada original.

d) Imprimir las hojas del “Libro de Sueldos Digital” correspondientes, ajustandose a los requerimientos de
la autoridad jurisdiccional en materia del trabajo, las cuales se encontraran contenidas en un archivo que
sera puesto a disposicién del empleador a través del servicio “e-ventanilla”.

Art. 5° — La veracidad de los datos impresos del “Libro de Sueldos Digital” podra ser verificada por las
autoridades de aplicacion o por los trabajadores, accediendo a una consulta “en linea” con este
Organismo mediante la utilizacion de clave fiscal, a través de los servicios “web” habilitados a tal fin.

TiTULO Il
HABILITACION DE HOJAS MOVILES POR AUTORIDADES LOCALES
PERCEPCION DE ARANCELES

Art. 6° — Las autoridades administrativas locales en materia del trabajo podran celebrar convenios con
este Organismo, en los términos generales del modelo que consta en el Anexo Il y sin perjuicio de la
intervencién de las areas competentes, para instrumentar la rabrica y facilitar la percepcion de los
aranceles por la actividad de habilitacion de las hojas moviles del “Libro de Sueldos Digital”.

Celebrado el convenio, el ingreso de dichos aranceles sera efectuado por los empleadores mediante la
utilizacién del volante electronico de pago (VEP), conforme lo dispuesto por la Resolucion General N°
1.778 y sus modificatorias.

El listado de jurisdicciones que hayan celebrado el referido convenio seréd publicado por esta
Administracion Federal y por el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social en sus respectivos
sitios “web”.

Art. 7° — Las autoridades locales que celebren los convenios tendran acceso a la informacion
—circunscripta al ambito de su jurisdiccion— para la conformacién de sus propias bases de datos y a una
consulta “en linea” con esta Administracion Federal.

TiTULO 1l

CONFECCION VIA “INTERNET” DE LA DECLARACION JURADA DETERMINATIVA DE APORTES Y
CONTRIBUCIONES

Art. 8° — Los empleadores que resulten obligados a la utilizacion del sistema de emision de hojas
moviles, a partir de su incorporacion al mismo, deberan confeccionar las respectivas declaraciones
juradas formulario F.931, mediante la utilizacion del sistema “Declaracién en linea” aprobado por la
Resolucion General N° 2.192, sus modificatorias y complementarias.

Art. 9° — El sistema “Declaracion en linea” verificara que el empleador haya dado la conformidad prevista
en el Articulo 4°, lo que habilitard la confeccidn de la respectiva declaracién jurada.
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Lo expuesto en el parrafo precedente en nada altera el vencimiento general para la presentacion del
formulario de declaracion jurada F.931 y el pago del saldo resultante del mismo.

TiTULO IV

CERTIFICADO DE TRABAJO PREVISTO EN EL ARTICULO 80 DE LA LEY N° 20.744, TEXTO
ORDENADO EN 1976 Y SUS MODIFICACIONES

Art. 10. — El Certificado de Trabajo establecido por el Articulo 80 de la Ley N° 20.744, texto ordenado en
1976 y sus modificaciones, se emitird exclusivamente mediante el sistema informatico aprobado por la
Resolucién General N° 2.316.

Art. 11. — A dicho sistema se podra acceder a través del sitio “web” de este Organismo
(http://www.afip.gob.ar). Para ingresar al mismo se debera utilizar la respectiva “Clave Fiscal” obtenida
conforme a la Resolucion General N° 3.713.

A tal fin se deberan observar las instrucciones previstas en la ayuda disponible en el citado sitio “web”.

Art. 12. — EI Certificado de Trabajo se otorgara a través del sistema mediante el formulario F.984
“Certificado de Trabajo Articulo 80 - LCT". EI mismo se emitira por duplicado y para su validez debera
contar con las firmas de la autoridad responsable —o del apoderado legal del empleador— y del
trabajador, destinandose el original para este ultimo y el duplicado para el empleador.

Art. 13. — En caso que la certificacion comprenda periodos hasta el mes de junio de 1994, inclusive, por
tales periodos el certificado emitido por el sistema se complementara con otra constancia de iguales
caracteristicas y datos, confeccionada por el empleador de acuerdo con los registros que obren en el libro
de sueldos y jornales que este Ultimo hubiere utilizado en los periodos involucrados.

TiTULO V
DISPOSICIONES GENERALES

Art. 14. — La totalidad de la informacion transmitida por los contribuyentes obligados a operar en el
sistema de hojas moviles se pondra a disposicidn del Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social.

Art. 15. — Los empleadores obligados a la utilizacion del sistema quedan exceptuados de cumplir con el
régimen de informacién dispuesto por la Resolucion General N° 3.279, relativo a los conceptos no
remunerativos incluidos en la retribucién de trabajadores en relacién de dependencia.

Art. 16. — Ante el incumplimiento a las obligaciones que se disponen por la presente, esta Administracion
Federal aplicara las sanciones previstas en la Ley N° 11.683, texto ordenado en 1998 y sus
modificaciones y la Resolucion General N° 1.566 texto sustituido en 2010 y sus modificatorias, sin
perjuicio de las demas sanciones que pudieren corresponder.

Art. 17. — Apruébanse los formularios F.984 “Certificado de Trabajo Articulo 80 - LCT” y F.8351 “Digesto
Resumen Libro de Sueldos Digital” y los Anexos | y Il que forman parte de la presente.
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Art. 18. — Las disposiciones de esta resolucion general entraran en vigencia a partir de su publicacion en
el Boletin Oficial y seran de aplicacion segun se indica a continuacién:

a) Emisién de hojas moéviles —Articulo 52 de la Ley N° 20.744, texto ordenado en 1976 y sus
modificaciones—: A partir de la fecha que se indique en la notificacion que este Organismo efectuara en
forma particular a cada empleador o, desde el momento que lo disponga una resolucion general cuando
se incluyan en forma masiva empleadores de determinadas actividades, sectores y/o jurisdicciones
provinciales.

b) Emision del certificado de trabajo —Articulo 80 de la Ley N° 20.744, texto ordenado en 1976 y sus
modificaciones—: A partir de la fecha prevista en el inciso b) del Articulo 7° de la Resolucién General N°
3.669.

Art. 19. — Registrese, publiquese, dése a la Direccidn Nacional del Registro Oficial y archivese. —
Ricardo Echegaray.

ANEXO | (Articulo 4°)

FORMULARIO DE DECLARACION JURADA F.8351.

PROCEDIMIENTO PARA SU REMISION, FIRMA DIGITAL Y TRANSMISION ELECTRONICA

a) Para la remision del formulario de declaracion jurada F.8351, se requiere tener preinstalado el
programa Adobe Reader 9.0 o superior. Dicho formulario sera descargado en el proceso de conformidad
del contenido del libro a emitir, desde el sitio “web” institucional en la ubicacién —URL—
http://www.afip.gob.ar/LibrodeSueldosDigital/.

b) El archivo a remitir electronicamente debera denominarse utilizando el formato “afip.F.8351**** pdf”,
donde los asteriscos seran reemplazados para ingresar informacion adicional e identificar y/o
personalizar el archivo.

¢) El proceso de firma digital requiere tener el “Certificado Digital” —Nivel 4— emitido por la Autoridad
Certificante de esta Administracion Federal, de acuerdo con lo dispuesto por la Resolucién General N°
2.651, y la autorizacién correspondiente en los términos de la Resolucién General N° 3.380.

d) La informacion para la obtencién del “Certificado Digital” se encuentra disponible en la direccién
—URL— http://acn.afip.gob.ar.

e) Para realizar las autorizaciones de acuerdo con el procedimiento previsto en el Anexo de la Resolucién
General N° 3.380, se debera acceder a la direccion —URL— http://www.afip.gob.ar/firmadigital/

ANEXO I (Articulo 6°)
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MODELO DE CONVENIO MARCO DE COLABORACION E INTERCAMBIO
DE INFORMACION ENTRE LA ADMINISTRACION FEDERAL DE
INGRESQS PUBLICOS Y EL MINISTERIO DE TRABAJO DE LA
PROVINCIA DE ...oovcirnrens
LIBRO ESPECIAL ARTICULO 52 Y CERTIFICADO DE TRABAJO
ARTICULO 80, AMBOS DE LA LEY N* 20,744, TEXTO ORDENADO EN
1976 Y SUS MODIFICACIONES

K la Cludad de o I [ 1 R dina del mes de .vndle
20.... entre la ADMINISTRAGCION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS, por
una parte, en adelante la AFIP, con domdellto en Hipdlite Yrigoyen N* 370,
piso 17 de ln Cludad Autdnoma de Buenos Alres, representada en este nolo
por el Sr. Administrador Federal, Dr. o msnnsnns s ¥ Por 1a
olrt parle ] MINISTERIO DE TRABAJO DE LA PROVINCIA DE

.......................... en adelante el MINISTERIO con domicilio legal en la Calle
..... prarrs IAIENG Lo ndle Lo cludad de s tepresentade en eate acto
por el Sr. Minkstro e Trabajo de la Provinela de ...
b e R o convienen en celebrar ¢ presente Convenlo

Marco de Colaboracidn e Intercombio de Informacién, en atencldn a los
consideraciones que o contnuaclon sc senalan,

Que ambas partes colnclden oo la convendencla de profundizar las relaciones
Instibucionales preesistentes, con el objetive de posibilitar ¢l desarrolle v In
elecuctin de acclones de cooperacidn orientadas al logro de sus lines
capecifleos,

Que la AFIP ea el organiamo que tene asignadas las funclones especifleas
relntivas o la aplicacidn, recoudactdn, lsealkaaclon ¥ ejecucion judicial de los
recursos de 1o sepuridad soctal y el MINISTERIO, entre otras, ln de asistir al
Gabserpacdor  de o Provinela  €e. e o imsrmas s en o la
determinacion de las politicas de emples, entender en a8 cucstiones
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vineuladas con el rabsmjo en odas sus formoas, v oojercer de manern
inciclegalble o] poder de policia en mmateria thikoral,
Que las nuevas problematicas soclales que surgen en el colective social,

constituyen fuentes generndoras de camblos en las politlcas, programas y
proyecios de la cartern ministerial,

Que resulia indispensable Hovor o cabo acclones lendienies a combatic 1o
evasidn ¥ o o generalizackdn  del trabaje decente come componente
integrador de las politicns destinadas al crechmlentoe econdmico vy & la
Inelusion sockal, articulando acclones que condyuven o instourar el empleo
de calldad, climinando, por un lade, toda forma de irabajo que implique una
violoctdn de los derechos de los trabajadores v, por el olro, propendn o 1a
rogbstrackn loboral,

Que por olra parte, el Articuls 39 de la Ley N® 25877 v sus modiflcacioness,
dispane que ol MINISTERID DE TRABAJD, EMPLED Y SEGURIDAD SOCIAL
de la Mecidn establecers el Organdsmo encargado y los procedimlentos
destinados o In simpliftcactdn vy anificacidn en materin de inscripeidn laboral
¥ de o seguridad soctal, con el objeto de gue o registracion de empleadores
¥ trabafadores se complo en un soalo acto v a teavéa de an Gnles trdmite.

Gue en razdn de clle; In Resoluckn  Conjunin KN 1LESY de Ia
ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS, entidad autdrgquica
en ol ambito del MINISTERIO DE ECONOMIA ¥ FINANZAS PODRLICAS, v N¥
Aq0 del MINISTERIO DE TRADBASD. EMPLECG ¥ SEGURIDAD S5CCIAL, ored ol
Progroma  de Simplificacidn vy Unifleacidn  regisiral v asignd o dicha
Admindstraciin Federal o glecuckdn de las acclones tendiontes o tales
ol etos,

Gue lo simplificacion de los procedimicntos ¥ ln consceucnte reduceldn de In
cargn administrativa que soporton los empleadores y sus dependienies, son
ohjietives de cumplimiento necesarlo para disminule o informalidad aborad
¥ colnciden con los  principlos  sustentados por los  organisnmos e
institucliones intemacionoles del dmblto lnboral ¥ de Lo segurldacd sscial.
Gue s ha implaventade on sistema Que le permite al emmpleador e
confeceidn via "Internet” de las hojas moviles del Libro Especial, provisias en
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el punto 4 del Articulo 32 de ta Ley N* 20,7434, texto ordenado en 1978 y sus
medificaciones,

Que opeTunaments s¢ aprobd el slstema Informdtico respecto del Certificado
de Trabajo previsto en el Articulo 80 de 1o Ley BN 200744, texto ordenado en
1976 v sus modillcaciones.

Que la utlizacion de estos  modios  informdticos permite la actuscidn
mnteraciiva en ¢l procedimiento regisural on materia laboral v de in seguridad
gccial constituyends un signiflcative svance en la conformacidén del goblerno
alactrinice,

Chae on oarden a los fundamentos vertldos ambas PARTES se encueniran
interesadas en suscribdr un acuerdo considerando las sigjulentes cliusulas, ¥
catableciemde wun  marcs de mutua  colaboracion e intercambda  de
informackan.

FRIMEHA: El MINISTERID DE TRABAJD DE LA PROVINCIA DE ............. €00
adetante & MINISTERIO, de conformidad con las previsiones contenbdas en
¢l Articule 5% de la Resolucidn Conjunta N* 3669714 [AFEF v N™ 241/14
IMTEYSS), conviens con la AFIP en adherir a travdés del presente Convenio
Marco a la Instrumentacién de la mibrica y fclitacidn de la percepeidn de
ks aranceles por la actividad de hablitaciton de las hojas mdviles del Libro
Especinl previato en el Artfculo 52 de In Ley N* 20744, texto ordenado en
1878 ¥ sus modificaciones.

SEGUNDA: Lo AFIP pondrd a disposicidn del MINISTERIOD [a dotalicdad de la
informacion correspondiente a los empleadores de su junsdiccién que o
permitrd conformar sus propias bases de datos, la que estard disponible a
través del servicio “web™ denomidnado “Ventanilla Electrénica” [e-Ventanila).
Asimidamn, posthilitard a los anpleadores de dicha jurisdiceién el Ingreso ¥
consulta en linea del sistema creado confonmne las previstones contenidas en
I resolucidn conjunta referida en la cldusula anterior, gue estard disponible
también en la pagina “web™ institucional del MINISTERIO.

TERCERA: La AFIP cntregara informacién referida a las declaraciones
juradas determinoibas v nominativas de apories v contribuciones con
destino a los distintos subsistemas de la seguridad social. presentadas por
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los empleadores de ka Jurlsdiccidn, ol sistema "Simplificecidn registral”, ol
"Slatem Reglsinal™ ¥ demds dotoes gue se determine veguerir ol empleador,
CUARTA: La AFIP, por contar con los medios ¢ instrumentos nformaticos
necesarios, pondri o disposicldn Ins funcionalldades del Sistema Osirla que
permilan: a) la percepoldn de los aranceles gue surjen el tricokte de
habilitacidn de las hojas méviles del Libro Especial previsto en el Asticule 52
de ln Loy N° 20,744, texto ordenade en 1976 y sus modificaciones y demiia
tasns, a traviés del Volunte Electrdnico de Pago [(VEFEL B) la remialdn de la
informactdn detallada de las cobramas al MINISTERIO, v ) ol envie de los
importes correspondientes, por vin electrdniea a lo entidad banearia v cuentn
gue el MINISTERID) detemmine -netos de las comistones gue cobren las
eritldades Bancacias recoudadoras - previn deduceldn de vna comision de N
CENTAVD DE FESOS 1S 0,01) por cada transaceidn, parn la stencion del
paasdo gue demanden s funciones encomendadas,

QUINTA: La AFIP brindord nl MINISTERIO el Serviclo de Aulentlendeidn oo
Clave Filzcal eon la Analidad de gue este dltime lo gtibice come medie de
comupicacidn  con los  contribuyentes v parn habilitar v certificar
clectrdnicamente la emisién de las hojas mdviles o través del sistema de
AFIP, A su ver ol MINISTERID deberd, en el marco del presente CORVIEENIO,
respolnr v wtilizar los especifleaciones v los estindares eenoldgleos que o
AFIP emtablezen, relatihvos a eate servicia.

SEXTA: A o de dor pdecunds cumplimiente o las previsiones del Arteulo 4°
de la Hesolucidn Conjunta N* 3660/ 14 (AFIP) v N* 841714 (MTEySS). In
obligatcricdad de utiiizacton del sistema se dispondcd en lorma progresiva y
convenida entre lus PARTES v en una primern etapa se implementivd de
aouerdo o las evaluaclones que se reallcen aobre los diferentes sectlores,
actividades ccondmicns v/ o tpo de empleadores,

SEPTIMA: Para la ejecuctén de las actividades dertvados de la eliusula
precedente como para las demis previstas en el presente Convenlo, las
PARTES claboraedn proyectos conjunios que serdn ormualizades mediante
Acuerdos Eapecificos, los que deberin determinar su objeto, las tareas o
realizar, sus aleances v plazos de elecucion, los apories v obligaciones
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reciprocas, sin perjulcio de olros aspecios gue resulten necesarios parn los
fines perseguicdos,

OCTAVA: Para suseribir los referidos Acuerdos Especiflcos In AFIP designg
comp reprasentantes o ln Direceidn Generul de los Kecuraos de in Seguricdagd
Social v a la Subdirecclon General de Sistemas v Telecomunicaciones, Por su
parte &l MINISTERIO designg como representante ¥ faculta expresanwentes a
0k a0 PR B M it B T e L A R e

NOVEMNA: Las PARTES se obligan a conservar la confidencialidad et
cualguiern de los aspectos de los que pucdan (omar concclmienta con
miotive de o elecucion del presente convenbs, @8 como de la informacidn
resguardada por ¢l Institute del scereto flscul o por la Ley N 25320 de
Proteceion de loa Dates Personales, Tambidn se obligan a observar v hacer
obacrvnr por parte de todos aquelles gue intervengun en ou sjecuckin,. |a
debida reserva con relacidn o los datos que Ueguen o su conoclmilento, de
coanformddad con o dispuesto al respecto por el Articulo 101 de la Ley NY
11,6533 (to en 18098 v sus modiflcactones), v la eltoda Loy N® 25,326, 15
deber de conlidencialicdad de todos los funclonarios v personal actunnte,
Perdurard aun en caso de denuncia del presente convenio,

DECIMA: Este convenlo tendri vigencla por el términe de un afo a partir de
s flrma. Se renovard automaticamente por sucesivos pericdos, salve que
alguna de las partes nolficars, en forma fehaciente, su voluntad e o
proceder o su renovicldn, con una antelacidn noe nferior a SESENTA [G0)
cins corridos a ln fechan de su venclmiento.

DECIMA PRIMERA: Las partes se reservan el derecho de denunclar el
presente convenio, notificando tal dectsidn a la otra parte en idéntico plaga al
establecido en la clausula anterior. Dicha notificactdn se practicara en los
domiciiios consignudos al [nicio,

En prucba de conformidad se lrman DOS (2] cjemplares de un mismo tenor
¥ ooun solo electo,
CONVENIO N®

Fecha de publicacion: 30/06/2015
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