
  

 

MINISTERIO DE DEFENSA 
 

Decisión Administrativa 127/2011

 
Dase por aprobada una contratación en la Subsecretaría de Coordinación. 

 
Bs. As., 31/3/2011 

 
VISTO el Expediente Nº 30.831/10 del Registro del MINISTERIO DE DEFENSA, la Ley Marco de
Regulación de Empleo Público Nacional Nº 25.164, su Decreto Reglamentario Nº 1421 del 8 de agosto
de 2002, la Decisión Administrativa Nº 3 del 21 de enero de 2004 y la Resolución de la ex
SUBSECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS Nº 48
del 30 de diciembre de 2002 y sus modificatorias, el Decreto Nº 2098 del 3 de diciembre de 2008, y 
CONSIDERANDO: 
Que por el expediente citado en el VISTO tramita la aprobación de la contratación de personal idóneo
para llevar a cabo el Programa de Trabajo “APOYO TECNICO DIRECTO A LA UNIDAD MINISTRO DE
DEFENSA”, en los términos del Decreto Nº 1421/02. 
Que por el artículo 9º del Anexo I al Decreto citado en el considerando anterior se establecieron las
prescripciones a las que estarán sujetas las contrataciones de personal por tiempo determinado,
aprobándose mediante la Resolución de la ex SUBSECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA de la
JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS Nº 48/02 las pautas para la aplicación del mismo. 
Que el artículo 1º de la Decisión Administrativa Nº 3/04 establece que el personal contratado percibirá
una remuneración mensual equivalente al nivel o categoría del régimen escalafonario aplicable al
personal de planta permanente de la jurisdicción según el tipo de funciones a desarrollar. 
Que el SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP), homologado por el Decreto Nº 2098/08,
establece los requisitos mínimos para el acceso a los distintos niveles escalafonarios. 
Que atento lo requerido por el MINISTERIO DE DEFENSA, a fin de posibilitar la contratación de la agente
citada en el Anexo I que forma parte integrante de la presente, corresponde exceptuar a la misma de las
restricciones contenidas en el inciso c), punto II, del artículo 9º del Anexo I al Decreto Nº 1421/02. 
Que ha tomado intervención la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del MINISTERIO DE
DEFENSA. 
Que la presente medida se dicta en virtud de las atribuciones conferidas por el artículo 100, incisos 1 y 2
de la CONSTITUCION NACIONAL y el último párrafo del artículo 9º del Anexo I al Decreto Nº 1421/02,
reglamentario de la Ley Marco de Regulación de Empleo Público Nacional Nº 25.164. 
Por ello, 

 
EL JEFE 
DE GABINETE DE MINISTROS 
DECIDE:

 
 

Artículo 1º — Autorízase al MINISTERIO DE DEFENSA para contratar a la agente María Julieta del
Milagro MILANI (D.N.I. Nº 30.133.489), por el período, nivel y grado consignados en el Anexo I, con
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carácter de excepción, al inciso c), punto II) del artículo 9º del Anexo I al Decreto Nº 1421/02,
reglamentario de la Ley Marco de Regulación de Empleo Público Nacional Nº 25.164, por no reunir los
requisitos mínimos establecidos para el acceso al Nivel B del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP) aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial, homologado por el Decreto
Nº 2098/08. 

 
Art. 2º — Comuníquese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial y archívese. —
Aníbal D. Fernández. — Arturo A. Puricelli. 

 
ANEXO I 
SUBSECRETARIA DE COORDINACION 
 

Apellido y Nombre

Tipo

Número

Nivel

Grado

Desde

Hasta

MILANI, María Julieta del Milagro

DNI

30.133.489

B

0
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