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MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL
SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO

Resolucién 2775/2014
Bs. As., 15/10/2014

VISTO, el Expediente N° 1.474/01 del Registro de la SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL
TRABAJO (S.R.T.), la Ley N° 24,557, las Resoluciones S.R.T. N° 25 de fecha 26 de marzo de 1997, N°
260 de fecha 4 de agosto de 1999, N° 649 de fecha 19 de septiembre de 2000, N° 559 de fecha 26 de
diciembre de 2001, N° 141 de fecha 14 de mayo de 2002, N° 212 de fecha 23 de abril de 2003, N° 868 de
fecha 29 de diciembre de 2003, N° 1.215 de fecha 21 de noviembre de 2006, N° 813 de fecha 22 de junio
de 2012, N° 1.214 de fecha 22 de julio de 2013, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 35 de la Ley N° 24.557 sobre Riesgos del Trabajo cre6 la SUPERINTENDENCIA DE
RIESGOS DEL TRABAJO (S.R.T.) como entidad autarquica en jurisdicciéon del entonces MINISTERIO
DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL (M.T.S.S.), hoy MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL (M.T.E.yS.S.).

Que a través del articulo 36, apartado 1°, inciso €) de la Ley N° 24.557 se establecio, dentro de las
funciones inherentes a la S.R.T., la de gestionar el Fondo de Garantia.

Que en tal sentido, mediante Resoluciéon S.R.T. N° 1.215 de fecha 21 de noviembre de 2006, se aprobé
un régimen de planes de pago tendiente a la cancelacion de las deudas que empleadores afiliados a una
A.R.T., empleadores autoasegurados, o que tuvieran acreditada la falta de trabajadores, mantuvieran con
el Fondo de Garantia en concepto de cuota omitida, multas o recargos impuestos por el Organismo.

Que la experiencia obtenida a lo largo de los afios indicé que deviene necesario modificar aspectos
sustanciales de dicha norma.

Que en ese orden, resulta oportuno instrumentar un nuevo régimen de Planes de Pago para aquellos
empleadores que adeudan sumas de dinero al Fondo de Garantia en concepto de cuota omitida, multas y
recargos, tanto en la instancia administrativa como judicial.

Que es intencidn de este Organismo facilitar a los empleadores el cumplimiento voluntario de sus
obligaciones, en orden de lo cual se considerd necesario implementar un procedimiento que permita,
entre otros aspectos, ampliar el plazo de acogimiento al Plan de Pago, consolidar la deuda con el interés
correspondiente al momento de la adhesién, extender la fecha de vencimiento de las cuotas que
conforman el plan, y brindar la posibilidad de cancelacion anticipada, todo ello en un marco de utilizacién
de herramientas eficientes de comunicacion entre los empleadores y este Organismo.
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Que asimismo, se entiende razonable aplicar una tasa de interés de financiacion que garantice la
integridad de los créditos debidos al Organismo, dado que la adhesién de empleadores a Planes de Pago
implicara el diferimiento en el ingreso de los fondos a esta S.R.T.

Que en consecuencia, resulta necesario establecer las formalidades, plazos y demas condiciones que
deberan cumplir los empleadores con la finalidad de acceder a los regimenes de Planes de Pago que se
instrumentan por la presente resolucion.

Que la Gerencia de Asuntos Legales ha tomado la intervencion que le corresponde.

Que la presente se dicta en virtud de las facultades conferidas en el articulo 36, apartado 1, inciso e) de
la Ley N° 24.557.

Por ello,

EL SUPERINTENDENTE
DE RIESGOS DEL TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1° — Apruébase el régimen de Planes de Pago destinados a cancelar deudas en concepto de
Cuota Omitida con el Fondo de Garantia de esta SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO
(S.R.T.), que como Anexo | forma parte integrante de la presente resolucion.

ARTICULO 2° — Apruébase el régimen de Planes de Pago para la cancelacién de deudas con el Fondo
de Garantia en concepto de multas y recargos impuestos por la S.R.T., que como Anexo Il forma parte
integrante de la presente resolucion.

ARTICULO 3° — Sustitlyese el texto del articulo 14 del Anexo | de la Resolucion S.R.T. N° 25 de fecha
26 de marzo de 1997, texto segln Resolucién S.R.T. N° 868 de fecha 29 de diciembre de 2003, por la
siguiente redaccion:

“Articulo 14.- En caso de falta de pago de los importes correspondientes a las multas y recargos
impuestos por la Superintendencia de Riesgos del Trabajo, dentro del plazo de CINCO (5) dias de quedar
ejecutoriado el acto por el que se hubieren fijado sus importes, quedara expedita la accion judicial a cuyo
fin sera suficiente titulo ejecutivo el Certificado de Deuda por multas y recargos impuestos por la S.R.T. a
empleadores, que expidan la Gerencia de Asuntos Legales y la Subgerencia de Administracion, el que
como Anexo |l debera considerarse parte integrante de la presente resolucién.”

ARTICULO 4° — Sustitiyase el Anexo Il de la Resolucion S.R.T. N° 25/97 por el Modelo de Certificado
de Deuda que obra en el Anexo Il de la presente resolucion.

ARTICULO 5° — Derogase la Resolucion S.R.T. N° 1.215 de fecha 21 de noviembre de 2006.

ARTICULO 6° — Faclltase a la Gerencia de Control de Entidades y a la Gerencia de Asuntos Legales,
para que en forma conjunta o indistinta dicten la normativa complementaria tendiente a operativizar la
presente resolucion.
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ARTICULO 7° — La presente resolucion sera de aplicacion para los planes que se suscriban a partir del
1° de febrero de 2015.

ARTICULO 8° — Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro Oficial y
archivese. — Dr. JUAN H. GONZALEZ GAVIOLA, Superintendente de Riesgos del Trabajo.

ANEXO |

REGIMEN DE PLANES DE PAGO PARA DEUDAS POR CUOTA OMITIDA

ARTICULO 1°.- El presente régimen de Planes de Pago esta destinado para la cancelacion de deudas,
que en concepto de Cuota Omitida con el Fondo de Garantia de esta SUPERINTENDENCIA DE
RIESGOS DEL TRABAJO (S.R.T.), registren los empleadores afiliados a una Aseguradora de Riesgos
del Trabajo (A.R.T.), los empleadores autoasegurados en los términos de la Ley N° 24.557, y los
empleadores que no se encuentren afiliados a una A.R.T., pero que acrediten carecer de personal en
relacion de dependencia y/o haber cesado en su actividad.

ARTICULO 2°.- Para acceder al régimen mencionado en el articulo precedente, sera requisito excluyente
que a la fecha de adhesién a un Plan de Pago, el empleador que registre trabajadores en relacién de
dependencia se encuentre afiliado a una A.R.T. o esté autoasegurado en los términos de la Ley N°
24.557. En el caso que carezca de personal en relacién de dependencia, debera tener acreditada dicha
situacion ante la ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS (A.F.I.P.).

ARTICULO 3°.- Transcurridos NOVENTA (90) dias corridos, contados desde el dia siguiente al de la
fecha de notificacién de la intimacién de pago, la deuda comenzara a devengar un interés
correspondiente a la Tasa Activa Cartera General Diversas (Tasa Efectiva Mensual Vencida) del BANCO
DE LA NACION ARGENTINA (B.N.A), hasta la fecha en la que el empleador formalice su adhesion a un
Plan de Pago, momento en el cual la deuda quedara consolidada.

ARTICULO 4°.- Los Planes de Pago contendran los siguientes aspectos:

a) las cuotas serdn mensuales, iguales y consecutivas;

b) el importe de la cuota se determinara aplicando la siguiente formula:

i+
2= I3
(14 =1
- monts de la ceota que sormesponde isgresar
[ dewda coneolidodn
n: ikl de covias gue cormpiende e Plan de Faga
i: tagy de mierés mensaal

c¢) el importe de cada cuota (capital e interés) en ningin caso podré ser inferior a la suma de PESOS
DOSCIENTOS ($ 200.-);

d) la cantidad maxima de cuotas a otorgar sera de SESENTA (60);

e) la tasa de interés de financiacion sera del UNO Y MEDIO POR CIENTO (1,5%) mensual.

ARTICULO 5°.- A los efectos de concretar los pagos, los empleadores deberan utilizar el Formulario N°
801/E de la A.F.I.P., el que debe confeccionarse consignando los siguientes datos: Rubro I: 312 - L.R.T ;
Rubro II: 019 - Obligacion Mensual; Rubro 11I: 204 - Multa L.R.T., indicando cualesquiera de los periodos
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que integran la liquidacion de la deuda.

ARTICULO 6°.- Las cuotas de los planes de pago deberan abonarse a partir del mes siguiente a aquel en
gue se formalice la adhesion. Los pagos restantes venceran en forma mensual y consecutiva el dia
VEINTE (20) de cada mes o inmediato posterior habil si aquel resultara inhabil.

ARTICULO 7°.- Los empleadores adheridos a un Plan de Pago del presente régimen podran efectuar en
cualquier momento la cancelacion anticipada del mismo. El importe a pagar seré el saldo de la deuda a la
fecha en que se pretenda cancelar dicho Plan. El pago podra realizarse hasta el dia VEINTE (20) del mes
en que se opte por la cancelacién anticipada.

ARTICULO 8°.- El empleador cuya deuda no se encuentre certificada, podra solicitar el acogimiento a un
Plan de Pago a través del medio electrénico que disponga esta S.R.T.

ARTICULO 9°.- Los planes de pago que se celebren respecto de deudas que no se encuentren
certificadas, se consideraran vigentes una vez aprobados por la S.R.T.

ARTICULO 10.- La caducidad del Plan de Pago operara de pleno derecho y sin necesidad de
interpelacién alguna por parte de esta S.R.T., cuando se produzca alguna de las siguientes situaciones:
a) la acumulacion de una deuda equivalente al valor de CUATRO (4) cuotas;

b) existencia de un saldo deudor a la fecha de vencimiento de la Ultima cuota;

¢) la presentacién en concurso preventivo de acreedores o decreto de quiebra.

ARTICULO 11.- El saldo del Plan de Pago caduco se determinara teniendo en cuenta la deuda
consolidada al momento de la adhesion, a la cual se le deduciran los pagos de capital ingresados,
adicionando los intereses devengados que no hayan sido abonados a esa fecha. Determinado el saldo, la
Gerencia de Control de Entidades, de corresponder, emitira el Certificado de Deuda a los efectos de su
ejecucioén judicial.

ARTICULO 12.- Los empleadores que cumplan con los requisitos establecidos en el articulo 2° del
presente Anexo y que tengan certificada su deuda por cuotas omitidas, se le hayan iniciado o no
acciones judiciales para su cobro, podran solicitar su acogimiento a un Plan de Pago a través del medio
electrénico que oportunamente determine esta S.R.T.

Efectuada la solicitud, dispondran de TREINTA (30) dias corridos para suscribir el Plan de Pago.
Transcurrido dicho plazo, de no haber procedido a la celebracion de dicho plan, se considerard invalida la
solicitud. En representacion de la S.R.T. deberan firmar el Plan de Pago los autorizados a tal efecto. Se
rubricaran TRES (3) ejemplares del mismo tenor.

ARTICULO 13.- En los casos en los que no se hayan iniciado las acciones judiciales, o que iniciadas las
mismas, no se encuentren en estado de sentencia firme, se consolidara la deuda aplicando un interés
correspondiente a la Tasa Activa Cartera General Diversas (Tasa Efectiva Mensual Vencida) del B.N.A.,
desde la fecha de emision del Certificado de Deuda hasta la fecha de la solicitud de adhesién al Plan de
Pago. En los casos en que las acciones judiciales iniciadas cuenten con sentencia firme, se practicara
liquidacién conforme las pautas fijadas en dicha sentencia.

ARTICULO 14.- Los Planes de Pago por deudas certificadas se encontraran sujetos a las mismas
condiciones y caracteristicas previstas en los articulos 4°, 5°, 6° y 7° del presente Anexo.

ARTICULO 15.- Los Planes de Pago que se celebren de acuerdo a lo descripto en el articulo 12 del
presente Anexo, se consideraran vigentes a partir de la suscripcion del Plan de Pago por ambas partes.
La vigencia del Plan de Pago debera ser informada en los procesos judiciales iniciados, presentando un
ejemplar del mismo y solicitando la suspension de los términos procesales. Una vez que el Plan de Pago
fuera cancelado en su totalidad, se acreditara tal extremo y se solicitara el archivo de las actuaciones.
ARTICULO 16.- Los gastos judiciales realizados por la S.R.T. seran a cargo del empleador demandado,
debiendo abonarlos a través de depdsito judicial en el BANCO DE LA NACION ARGENTINA, a cuyo
efecto se debera utilizar la Boleta Unica de Ingresos (B.U.D.l.) provista por la S.R.T.

ARTICULO 17.- La caducidad del Plan de Pago operara cuando se produzca alguna de las
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circunstancias previstas en el articulo 10 del presente Anexo.
Habiendo caducado el Plan de Pago, se iniciardn o reanudaran las acciones judiciales por el saldo de
deuda a la fecha de la caducidad.
ARTICULO 18.- Los empleadores comprendidos en los articulos 8° y 12 del presente Anexo que hayan
adherido a un Plan de Pago, no podran adherir a otro plan similar en caso de operarse la caducidad de
aquel.

ARTICULO 19.- Faclltese a los abogados apoderados de esta S.R.T. a suscribir Planes de Pago de
deuda certificada en el marco del presente Anexo.
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ANEXO lI

REGIMEN DE PLANES DE PAGO PARA DEUDAS POR MULTAS O RECARGOS

ARTICULO 1°.- El presente régimen de Planes de Pago esta destinado a la cancelacién de deudas con el
Fondo de Garantia que, en concepto de multas y recargos impuestos por la SUPERINTENDENCIA DE
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RIESGOS DEL TRABAJO (S.R.T.), registren los empleadores afiliados a una Aseguradora de Riesgos
del Trabajo (A.R.T.), los empleadores autoasegurados en los términos de la Ley N° 24.557, y los
empleadores que no se encuentren afiliados a una A.R.T., pero que acrediten la carencia de personal en
relacién de dependencia y/o haber cesado en su actividad, conforme constancias de la Administracién
Federal de Ingresos Publicos (A.F.I.P.).

ARTICULO 2°.- La adhesién a un Plan de Pago debera ser solicitada mediante comunicacion escrita
dirigida al Departamento de Asuntos Judiciales de la Gerencia de Asuntos Legales de la S.R.T.

En la nota de solicitud debera consignarse: apellido y nombre completo del empleador o razén social del
solicitante; nimero de C.U.1.T.; domicilio real y legal constituido; A.R.T. a la que estuviera afiliado, o su
condicién de autoasegurado o la Baja en el Padrén Unico de Contribuyentes de la A.F.I.P. en el rubro
Aportes de la Seguridad Social; correo electrénico, teléfono y la modalidad de pago propuesta dentro del
marco establecido en el articulo 5° del presente Anexo.

ARTICULO 3°.- Recibida la nota a que se refiere el articulo precedente y determinada la procedencia del
Plan de Pago por el Departamento de Asuntos Judiciales se suscribira el Plan de Pago, cuyo modelo
integra el presente Anexo.

En prueba de conformidad se suscribiran tres ejemplares con su respectiva planilla de calculo que forma
parte integrante del acuerdo, uno para cada una de las partes y el restante para ser presentado en sede
judicial si correspondiere.

En representacion de la S.R.T., podran suscribir el Plan de Pago indistintamente el Gerente de Asuntos
Legales, el Jefe del Departamento de Asuntos Judiciales o representante apoderado de la S.R.T.
ARTICULO 4°.- Establécese que desde la fecha de la emision del Certificado de Deuda o desde la fecha
en que la resolucién que impuso la multa y el recargo quedo firme, la deuda devengara un interés
correspondiente a la Tasa Activa Cartera General Diversas (Tasa Efectiva Mensual Vencida) del BANCO
DE LA NACION ARGENTINA (B.N.A) hasta la fecha en la que el empleador formalice su adhesion a un
Plan de Pago, momento en el cual la deuda quedara consolidada. Ello, siempre que no se hubieran
iniciado acciones judiciales o que iniciadas no se encuentren en estado de sentencia firme.

ARTICULO 5°.- Los Planes de Pago contendran los siguientes aspectos:

a) las cuotas seran mensuales, iguales y consecutivas;

b) el importe de la cuota se determinara aplicando la siguiente férmula:

(RS

(1) -1
' monto de b cooty que comesporde ingresarn
v dewda consolidada
£ oial de cuotas gue comprende el Plan de Pago
|- tasn de interds mensval

c¢) el importe de cada cuota (capital e interés) en ningin caso podréa ser inferior a la suma de PESOS
DOSCIENTOS ($ 200.-);

d) la cantidad maxima de cuotas a otorgar sera de SESENTA (60);

e) Tasa Activa Cartera General Diversas (Tasa Efectiva Mensual Vencida) del BANCO DE LA NACION
ARGENTINA (B.N.A).
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ARTICULO 6°.- Los gastos judiciales realizados por la S.R.T. seran a cargo del empleador demandado,
debiendo abonarlos a través de depdsito judicial en el BANCO DE LA NACION ARGENTINA, a cuyo
efecto se debera utilizar la Boleta Unica de Ingresos (B.U.D.l.) provista por la S.R.T.

ARTICULO 7°.- Se consideraré vigente el Plan de Pago aprobado con el pago en término de la primera
cuota y de los gastos judiciales.

Las cuotas del plan deberan abonarse a partir del mes siguiente a aquel en que se formalice la adhesion.
Los pagos venceran en forma mensual y consecutiva el dia VEINTE (20) de cada mes o inmediato
posterior habil si aquel resultara inhabil.

Los pagos deberan depositarse en el BANCO DE LA NACION ARGENTINA, a cuyo efecto se debera
utilizar la Boleta Unica de Ingresos (B.U.D.l.) que sera provista por esta S.R.T.

ARTICULO 8°.- La vigencia del Plan de Pago debera ser, en caso de corresponder, informada en sede
judicial presentando un ejemplar del Plan de Pago celebrado y solicitando la suspension de los términos
procesales hasta que el mismo quede cancelado o se denuncie su caducidad por incumplimiento.
ARTICULO 9°.- La caducidad de los Planes de Pago operara de pleno derecho:

a)- Cuando se produzca la falta de pago de un monto equivalente a CUATRO (4) cuotas y sin necesidad
de interpelacion alguna por parte de la S.R.T.

b)- Cuando el empleador se presente en concurso preventivo de acreedores o le fuera decretada la
quiebra.

¢)- Cuando se registre la existencia de un saldo deudor a la fecha de vencimiento de la Ultima cuota.
ARTICULO 10.- Si el Plan de Pago otorgado para abonar deuda en concepto de multas y recargos
impuestos por la S.R.T. caducara y aln no se hubiesen iniciado acciones judiciales, debera emitirse
Certificado de Deuda.

El importe del Certificado de Deuda, se determinara teniendo en cuenta la deuda original previa al Plan
de Pago, a la cual sélo se le deduciran los montos correspondientes al capital de cada cuota abonada,
aplicandose luego a dicho importe la Tasa Activa Cartera General Diversas (Tasa Efectiva Mensual
Vencida) del BANCO DE LA NACION ARGENTINA (B.N.A), desde la fecha de suscripcién del Plan de
Pagos hasta la emision del Certificado de Deuda por multas y recargos.

ARTICULO 11.- Los empleadores que hayan adherido a un Plan de Pago, no podran adherir a ninglin
otro Plan similar en caso de operarse la caducidad de aquél.

ARTICULO 12.- Los empleadores adheridos a un Plan de Pago del presente régimen podran efectuar en
cualquier momento la cancelacién anticipada del mismo. El importe a pagar seré el saldo de la deuda a la
fecha en que se pretenda cancelar dicho Plan. El pago podra realizarse hasta el dia VEINTE (20) del mes
en que el empleador manifieste su voluntad de cancelacion.

ARTICULO 13.- Determinase que los Certificados de Deuda por multas y recargos impuestos por la
S.R.T. a empleadores, deberan ser confeccionados y suscriptos por la Gerencia de Asuntos Legales,
debiendo ademas hallarse refrendados por la Subgerencia de Administracion de esta S.R.T., ser
expedidos por triplicado y numerados en forma correlativa por afio calendario. Una de las copias del
Certificado de Deuda por multas y recargos se archivara por orden correlativo en la Subgerencia de
Administracion, otra copia se adjuntara a las actuaciones administrativas que se hayan substanciado y la
tercera se utilizara para llevar a cabo los procedimientos de cobro judicial.
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MORELO DE CERTIFICADG DE DEUDA

CERTIFICADD DE DEUDA FOR MULTAS Y RECARGDS [MIUESTOS FOR LA
ST A EMFPLEADORES N 7
Ref: Expedients ST N7
BUEMNIS AIRES,
En ejercicio de las Jacultades conlcridas & cula SUPERINTENDENCLA DE RIESGAYS DEL
TRABAJD (5.K.1.) por ks articulos 33, apsiiaco 3 y 40, apartadoe 3 de la Ley N® 24,337 y
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pot Tox articulos 13 y 14 del Anexe | de 13 Recolucitm 5.H.T. N* 25 de fecha 20 de mara o
1987 (pexto  pegin  Resolucidn SRT. NT XXXN14) CERTIFICADMOS  gui

s CLLLT. MN® ontiens com el FONDIO [DE

GARANTEA cslaiuido por ¢ amiculo 22 de la Loy B® 24,357, une deudh de PESOS:
(] | en swacepte. de MULTA ¢ e dewds de

FESOA {3 yen comapho de RECARGE impaesios

por ln SUPERINTENDENCLA DE RIESGOS DEL THASAMNT en vinud de lo es@becico on
los srticalas 57, 33, 35 ¢ 36 de b Lay MN® 24557 v en el articulo 11 del Anexo | de s
Resolwedn S.BT. N' 97 medisne L Besolucidn SRT. N° i
fechi dictada ea el expediene cimdo en In referemcia, que e encosnirs
efcculnide, metive por el cual se expado €] prosonte comificado parn proceder o la ejecucidn
Julicdal de b deuds, conforme lo establecids on o articelo 46 apariado 3 de In Ley N° 24557
¥ oén los anmfcutos 13 ¥ 14 del Amexo 1 de la Resclucon 3.R.T. N° Z5Y7 (oo segio
Regal aridin 5. R T N* XXXX/1d) ¥ nonmas coroondantes,

TOTAL A DEROSITAR AL FONDH DE GARANTLA: PESOS: {5 s

El picaante Cemificade fizne ol carieier de Titglo Ejecutivo por impen de fo nomwnada 2n el
articulo 46, upurtado 3, de la Loy M* 24.557 y en log asticulos 13 y 14 del Arexo | e 12
Resolucion 50T, N* 23,97 {iexte segin Resclucion S BT, N® XXNK14)
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